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Abschnitt 2 TRGS 900 - Anwendung von Arbeitsplatzgrenzwerten und
Erlauterungen

2.1 Aligemeines

Das Einhalten der Arbeitsplatzgrenzwerte dient dem Schutz der Gesundheit von Beschéftigten vor einer Gefadhrdung durch das
Einatmen von Stoffen. Die Einhaltung des Arbeitsplatzgrenzwertes entbindet nicht von den sonstigen Regelungen der GefStoffV.

2.2 Uberwachung von Arbeitsplatzgrenzwerten

(1) Die Ermittlung und Beurteilung der Konzentrationen gefahrlicher Stoffe in der Luft in Arbeitsbereichen erfolgt nach der
TRGS 402 Ermitteln und Beurteilen der Gefahrdungen bei Tatigkeiten mit Gefahrstoffen: Inhalative Exposition.

(2) Fur die Bewertung von Stoffgemischen in der Luft am Arbeitsplatz ist die TRGS 403 anzuwenden. Fir die Bewertung von
Stoffgemischen in der Luft am Arbeitsplatz ist die Nummer 5 der TRGS 402 anzuwenden.

(3) Die vom AGS herausgegebene Liste "Bewertung von Verfahren zur messtechnischen Ermittlung von Gefahrstoffen in der Luft
am Arbeitsplatz" 2 enthdlt zu in dieser TRGS genannten Stoffen eine Ubersicht von empfohlenen Messverfahren fiir
Arbeitsplatzmessungen. Aus der Liste kann auch entnommen werden, fir welche Stoffe es gegenwartig kein empfohlenes
Messverfahren gibt. Weiterhin werden Hinweise gegeben, bei welchen Stoffen die messtechnische Ermittlung nur eingeschrankt
moglich ist. Fur diese Stoffe sind Ermittlungsverfahren gemal TRGS 402 Nummer 4.4 anzuwenden.

2.3 Kurzzeitwerte und Uberschreitungsfaktoren

(1) An Arbeitsplatzen kann die Konzentration der Stoffe in der Atemluft erheblichen Schwankungen unterworfen sein. Die
Abweichung vom Schichtmittelwert nach oben bedarf bei vielen Stoffen der Begrenzung, um Gesundheitsschaden zu verhiten.

(2) Kurzzeitwerte ergénzen die Arbeitsplatzgrenzwerte, indem sie die Konzentrationsschwankungen um den Schichtmittelwert nach
oben hin sowie in ihrer Dauer und Haufigkeit beschranken. Die maximale Hoéhe der kurzzeitigen Uberschreitung des
Arbeitsplatzgrenzwertes hat sich an den sehr unterschiedlichen Wirkungseigenschaften der einzelnen Stoffe zu orientieren. Eine
pauschale Festlegung der Kurzzeitwertparameter ist daher nicht moéglich. Die Kurzzeitwertkonzentration ergibt sich aus dem
Produkt von Arbeitsplatzgrenzwert und Uberschreitungsfaktor. Der Schichtmittelwert ist in jedem Fall einzuhalten.

(3) Der maximale Uberschreitungsfaktor betragt 8. Bei 8facher Uberschreitung des Arbeitsplatzgrenzwertes 4-mal pro Schicht tiber
15 Minuten darf in einer Schicht keine weitere Exposition mehr erfolgen, da sonst das Produkt aus Schichtlange und

Arbeitsplatzgrenzwert Uberschritten wird.

(4) Fur die Intervalle zwischen den Perioden mit einer Konzentration oberhalb des Arbeitsplatzgrenzwertes (Kurzzeitwertphase) ist
ein Zeitraum von einer Stunde anzustreben. Insgesamt sind vier Kurzzeitwertphasen innerhalb einer Schicht zulassig.

(5) Bei der Festlegung von Expositionsspitzen werden die Stoffe gemaf ihrer toxikologischen Wirkung in folgende zwei Kategorien
eingeteilt:
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Kategorie | Stoffe bei denen die lokale Wirkung grenzwertbestimmend ist oder
atemwegssensibilisierende Stoffe

a) Als Basiswert wird ein Uberschreitungsfaktor von 1 festgelegt, der stoffspezifisch angepasst werden kann (bis max.
8). Die Kurzzeitwertphase darf 15 Minuten nicht Uberschreiten. Die betriebliche Uberwachung soll durch
messtechnische Mittelwertbildung Gber 15 Minuten erfolgen, z.B. durch eine 15-minltige Probenahme.

b) In begriindeten Fallen kann auch ein Momentanwert festgelegt werden, der zu keinem Zeitpunkt Uberschritten

werden darf. Die Stoffe werden in der Spalte "Spitzenbegrenzung" durch das Zeichen = = und den
Uberschreitungsfaktor ausgewiesen (in der Regel: =2=). Die technischen und organisatorischen MaRnahmen sind
so festzulegen, dass die Kurzzeitwertkonzentration nicht (iberschritten wird. Fiir die betriebliche Uberwachung ist
eine mdglichst kurze Mittelungsdauer entsprechend den messtechnischen Méglichkeiten zu wahlen.
Bei einigen Stoffen der Kategorie | wird sowohl ein 15-Minuten-Mittelwert als auch ein Momentanwert festgesetzt.
In diesem Fall werden beide Uberschreitungsfaktoren in der Spalte aufgefiihrt. Ein Eintrag von z.B. 2,=4= (I)
bedeutet, dass die zweifache Arbeitsplatzgrenzwertkonzentration als Mittelwert Gber 15 Minuten einzuhalten ist
und im gleichen Zeitraum die vierfache Arbeitsplatzgrenzwertkonzentration zu keinem Zeitpunkt Uberschritten
werden darf.

Kategorie Il Resorptiv wirksame Stoffe

Als Basiswert (15-Minuten-Mittelwert) wird ein Uberschreitungsfaktor von 2 festgelegt, der stoffspezifisch angepasst werden kann
(bis max. 8). Die betriebliche Uberwachung soll durch messtechnische Mittelwertbildung {iber 15 Minuten erfolgen, z.B. durch eine
15 miniitige Probenahme. Bei Stoffen der Kurzzeitwert-Kategorie Il sind auch langere Uberschreitungsdauern zuldssig, solange das
Produkt aus Uberschreitungsfaktor (UF) und Uberschreitungsdauer eingehalten wird (Beispiel: Bei einem UF von 8 ist auch ein UF
4 Gber 30 min oder ein UF 2 iiber 60 min méglich).

2.4 Aligemeiner Staubgrenzwert

(1) Der Allgemeine Staubgrenzwert (ASGW) soll die Beeintrachtigung der Funktion der Atmungsorgane infolge einer allgemeinen
Staubwirkung verhindern. Er ist als AGW anzuwenden fir schwerlGsliche bzw. unlésliche Staube, die nicht anderweitig reguliert
sind (siehe auch Nummer 2.5).

(2) Der ASGW gilt nicht als gesundheitsbasierter Grenzwert fir Stdube mit spezifischer Toxizitdt, z. B. Stdube mit
erbgutverandernden, krebserzeugenden (Kategorie 1A, 1B), fibrogenen oder sensibilisierenden Wirkungen. Fir diese Staube ist der
ASGW als allgemeine Obergrenze zur Festlegung von Schutzmalnahmen gemaR Anhang | Nummer 2.3 Absatz 2 GefStoffV
anzuwenden. Zusatzlich sind die stoffspezifischen AGW dieser TRGS bzw. risikobezogene Beurteilungsmalistabe nach der
TRGS 910 einzuhalten.

(3) Der ASGW gilt nicht fiir I6sliche Stoffe, Lackaerosole & und grobdisperse  Partikelfraktionen (Definition der Partikelfraktionen
siehe 8).

(4) Fur Staube mit hergestellten Nanomaterialien gilt die TRGS 527.

(5) Der ASGW findet keine Anwendung flr untertagige Arbeitsplatze im Geltungsbereich der Gesundheitsschutzbergverordnung
(GesBergV), die einem Uberwachten und dokumentierten dosisbasierten Schutzkonzept unterliegen, soweit damit ein gleichwertiger
Gesundheitsschutz erreicht wird.

(6) Zur Beurteilung der auftretenden Staubkonzentrationen in der Luft des Arbeitsbereiches ist in der Regel die einatembare (E-
Staubfraktion) und die alveolengangige Staubfraktion (A-Staubfraktion) des ASGW gemaR TRGS 402 zu ermitteln und zu bewerten.
Der hoéhere Stoffindex ist fir die Arbeitsplatzbeurteilung heranzuziehen (Hinweise siehe Fulnote 7). Bei der Berechnung der
Bewertungsindices von Stoffgemischen nach TRGS 402 Absatz 5.2.1 Nr.2 sind die Stoffindices fir den ASGW nicht zu
beriicksichtigen.

(7) In der Praxis konnen die Staubfraktionen auch Anteile enthalten, fiir die stoffspezifische Beurteilungsmalistéabe (siehe
TRGS 402) festgelegt sind. Wenn in den Staubfraktionen solche Stoffe enthalten sind, missen diese ermittelt und getrennt bewertet
werden. Der Arbeitsplatzgrenzwert (AGW) fir die A-Staubfraktion in Héhe von 1,25 mg/m? basiert auf einer mittleren Dichte von
2,5 g/cm3. Wenn an einem Arbeitsplatz Materialien besonders niedriger Dichte (z. B. Kunststoffe, Papier) oder besonders hoher
Dichte (z.B. Metalle) verwendet werden, kann mit der Materialdichte umgerechnet werden. Der AGW der E-Staubfraktion ist als
Schichtmittelwert mit 10 mg/m? festgelegt. Fir die E-Staubfraktion ist ein dichtebezogenes Umrechnen fachlich nicht begriindbar.
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(8) So lange keine anderen Erkenntnisse vorliegen, ist die gesamte erfasste Staubfraktion als unldslich zu bewerten. Wenn in der
betrieblichen Praxis Falle vorkommen, bei denen der Ldslichkeit der auftretenden Stdube eine besondere Bedeutung zukommt
(z. B. Zucker, Kalisalz, Gips), kann der Arbeitgeber in Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung ein Verfahren festlegen, wie der I6sliche
Anteil bei der Ermittlung und Beurteilung beriicksichtigt werden soll. Dabei kann er sich an den in Funote 7 beschrieben Verfahren
orientieren.

(9) Fur Arbeitsplatze mit gleichbleibenden Bedingungen gemaR Anlage 5 Nummer 1 Absatz 1 der TRGS 402 bzw. Arbeitsplatze mit
gelegentlicher Exposition gemal Anlage 5 Nummer 3 der TRGS 402 kann fir die A-Staubfraktion in der Gefahrdungsbeurteilung
auch ein dosisbasiertes Uberwachungskonzept {iber einen reprisentativen Ermittlungszeitraum von langstens einen Monat
festgelegt werden. In diesen Fallen werden Uber den gewahlten Ermittlungszeitraum die einzelnen Schichtmittelwerte
messtechnisch ermittelt und dokumentiert. Der Durchschnitt der gemessenen Schichtmittelwerte darf dabei (ber den
Ermittlungszeitraum den AGW fiir die A-Staubfraktion nicht Gberschreiten. Ein einzelner Schichtmittelwert darf den Wert von 3 mg/
m3 fur die A-Staubfraktion nicht Gberschreiten.

2.5 Liste von Stoffbeispielen, die unter den Geltungsbereich der allgemeinen Staubgrenzwerte fallen

Fur folgende Stoffe wird kein stoffspezifischer Arbeitsplatzgrenzwert aufgestellt, da dem AGS bisher keine iber die unspezifische
Wirkung auf die Atemorgane hinausgehenden Erkenntnisse bekannt wurden. Diese Liste ist als Liste von Stoffbeispielen
anzusehen und nicht vollstandig:

1. Aluminium

2. Aluminiumhydroxid

3. Aluminiumoxid (faserfrei, auRer Aluminiumoxid-Rauch)

4. Bariumsulfat

5. Graphit

6. Kohlestaub

7. Kunststoffstaube (z. B. Polyvinylchlorid, Bakelit, PET, Polytetrafluorethen)
8. Magnesiumoxid (auRer Magnesiumoxid-Rauch)

9. Siliciumcarbid (faserfrei)

10. Talk

11. Tantal

12. Titandioxid

13. Zirkoniumdioxid

14. Pigment Yellow 12, Pigment Yellow 13, Pigment Yellow 83

2.6 Hautresorptive Stoffe
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(1) Verschiedene Stoffe kdnnen leicht durch die Haut in den Kérper gelangen und zu gesundheitlichen Schaden flhren.

(2) Beim Umgang mit hautresorptiven Stoffen ist die Einhaltung des Luftgrenzwertes fir den Schutz der Gesundheit nicht
ausreichend. Durch organisatorische und arbeitshygienische MaRRnahmen ist sicherzustellen, dass der Hautkontakt mit diesen
Stoffen unterbleibt. Bei unmittelbarem Hautkontakt ist die TRGS 401 "Gefahrdung durch Hautkontakt - Ermittlung, Beurteilung,
Maflnahmen" zu beachten.

(3) Mit der Anmerkung "H" werden Stoffe ausgewiesen, wenn

1. sich ein Hinweis auf diese Eigenschaft aus der Grenzwertbegrindung ergibt oder
2. die Einstufung nach § 4 GefStoffV auf gesundheitsschadigende Eigenschaften bei der Beriihrung mit der Haut,

vorzunehmen ist als

a) akut toxisch der Kategorien 1-4, H310, H311, H312 einschlief3lich Kombinationen, wie z. B. H300 +
H310 (vorher R27, R24, R21 einschliefllich Kombinationen, wie z. B. R21/22),

b) spezifisch zielorgantoxisch bei einmaliger oder wiederholter Exposition der Kategorien 1 und 2,
H370, H371 oder H372, H373 bei nachgewiesener Aufnahme (ber die Haut (vorher z. B. R39/27,
R68/21 oder R48/24 oder R48/21).

2.7 Arbeitsplatzgrenzwerte und Schwangerschaft

Mit der Bemerkung "Y" werden Stoffe ausgewiesen, die beziliglich der entwicklungstoxischen Wirkung bewertet werden kénnen und
bei denen ein Risiko der Fruchtschadigung bei Einhaltung des Arbeitsplatzgrenzwertes und des biologischen Grenzwertes (BGW)
nicht befiirchtet zu werden braucht. Die Bemerkung "Z" wird fiir Stoffe vergeben, die bezliglich der entwicklungstoxischen Wirkung
bewertet werden kénnen und fir die ein Risiko der Fruchtschadigung auch bei Einhaltung des AGW und des BGW nicht
ausgeschlossen werden kann. Stoffe, die bezlglich der entwicklungstoxischen Wirkung nicht bewertet werden kdnnen bzw. bei
denen noch keine entsprechende Bewertung erfolgt ist, sind nicht entsprechend markiert.

2.8 Arbeitsplatzgrenzwerte und sensibilisierende Stoffe

(1) Bis heute lassen sich weder fir die Induktion einer Allergie (Sensibilisierung) noch fiir die Auslésung einer allergischen Reaktion
beim Sensibilisierten toxikologisch begriindbare Arbeitsplatzgrenzwerte angeben. Eine Induktion ist um so eher zu befirchten, je
héher die Konzentration eines Allergens bei der Exposition ist. Fur die Auslésung einer akuten Symptomatik sind in der Regel
niedrigere Konzentrationen ausreichend als fir die Induktion einer Sensibilisierung.

(2) Beim Umgang mit sensibilisierenden Stoffen sind zusatzlich zur Einhaltung des Arbeitsplatzgrenzwertes zum Schutz vor
allergischen Haut- und Atemwegserkrankungen (z. B. Asthma, Rhinokonjunktivitis, Kontaktallergie) zu beachten:

= arbeitsmedizinische Erkenntnisse (z.B. Wirkungsspektrum, multifaktorielles Ursachengeflige) und arbeitsmedizinische
Vorsorge zu den sensibilisierenden Stoffen

= andere Vorsensibilisierungen/Kreuzallergien
= erforderliche organisatorische und arbeitshygienische Ma3hahmen
= TRBA/TRGS 406 und TRGS 401.

(3) Atemwegssensibilisierende Stoffe werden mit "Sa", Hautsensibilisierende Stoffe mit "Sh", an beiden Zielorganen Allergien
auslosende Stoffe mit "Sah" gekennzeichnet. Die Kennzeichnung wird vorgenommen, wenn sich ein Hinweis auf diese
Eigenschaften aus der Grenzwertbegriindung ergibt oder wenn der Stoff vom AGS entsprechend eingestuft ist.

(4) Bei mit "Sa" gekennzeichneten Stoffen sind auch bei Einhaltung des AGW (inklusive des Kurzzeitwertes) die Induktion einer
Allergie (Sensibilisierung) und die Auslésung einer allergischen Reaktion an den Atemwegen nicht auszuschliel3en - es sei denn,
dass ein Grenzwert unter dem Gesichtspunkt der Symptomfreiheit aufgestellt worden ist. Hier ist dann die Kennzeichnung "(Sa)" zu
wahlen.
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(5) Bei mit "Sh" gekennzeichneten Stoffen ist die Auslésung einer allergischen Reaktion an luftexponierten Hautpartien in
Einzelféllen auch bei Einhaltung des AGW (inklusive des Kurzzeitwertes) nicht auszuschlieRen - es sei denn, dass ein Grenzwert
unter Berlcksichtigung weitgehender Symptomfreiheit aufgestellt worden ist. Hier ist dann die Kennzeichnung "(Sh)" zu wahlen.

2.9 Anwendung und Geltungsbereich der Arbeitsplatzgrenzwerte fiir Kohlenwasserstoffgemische

(1) Die Arbeitsplatzgrenzwerte sind anzuwenden auf Kohlenwasserstoffgemische mit CZahlen bis C14, die einen Siedebereich bis
ca. 250°C aufweisen, einen Benzolgehalt < 0,1 Gew.% haben und keine kohlenwasserstofffremden Additive enthalten, als solche
oder als Bestandteile in Gemischen. Kohlenwasserstoffgemische bestehen aus Kohlenwasserstoffen in variabler
Zusammensetzung. Der Unterschied zwischen den verschiedenen Kohlenwasserstoffgemischen beruht hauptsachlich auf ihren
unterschiedlichen Kohlenwasserstoffarten (z. B. lineare, verzweigte oder cyklische Alkane und Aromaten) und ihrer
Kohlenwasserstoffkettenverteilung. Der fir ein bestimmtes Kohlenwasserstoffgemisch anzuwendende Arbeitsplatzgrenzwert
(Gemischgrenzwert) ist anhand der Zusammensetzung des Kohlenwasserstoffgemisches mittels der RCPFormel (RCP = reciprocal
calculationbased procedure) nach Absatz 3 unter Berlcksichtigung der Absatze 4 bis 6 zu berechnen. Dies gilt sowohl fir
Kohlenwasserstoffgemische als UVCBStoffe im Sinne der REACHVO (UVCBStoffe sind Stoffe mit unbekannter oder variabler
Zusammensetzung, komplexe Reaktionsprodukte oder biologische Materialien) als auch flr sonstige Kohlenwasserstoffgemische.

(2) Die Arbeitsplatzgrenzwerte sind nicht anzuwenden auf Gemische mit einem Benzolgehalt 2 0,1 Gew.% sowie auf Gemische aus
Terpenkohlenwasserstoffen, vegetabilen Lésemitteln (z. B. Rapsolprodukte) sowie auf andere komplexe kohlenwasserstoffhaltige
Gemische, wie Kihlschmierstoffe, Kraftstoffe, Schmierdle oder Korrosionsschutzflissigkeiten, da diese Gemische in der Regel
olefinische Kohlenwasserstoffe, kohlenwasserstofffremde Additive (mit einem Additivgehalt von mehr als 1 Gew.%) oder langkettige
Kohlenwasserstoffe (C > 14) enthalten. Eine Zusammenstellung dieser kohlenwasserstoffhaltigen Produkte enthalt das
Begriindungspapier "Kohlenwasserstoffgemische: Arbeitsplatzgrenzwerte fir Kohlenwasserstoffgemische zur Verwendung als
Losemittel (Losemittelkohlenwasserstoffe), additivfrei (Reciprocal Calculationbased Procedure - RCP)" in der Tabelle 1 (siehe
www.baua.de/trgs, "Begriindungen zu Arbeitsplatzgrenzwerten").

(3) Der Arbeitsplatzgrenzwert eines Kohlenwasserstoffgemisches (AGWgemisch) ist anhand seiner Zusammensetzung unter
Berlcksichtigung der Massenanteile der einzelnen RCPGruppen (C6-C8-Aliphaten, C9-C14-Aliphaten und C9-C14-Aromaten)
sowie dem Massenanteil bestimmter Einzelkohlenwasserstoffe (siehe Absatz 5) im Kohlenwasserstoffgemisch geman folgender
Formel zu berechnen und fir die Beurteilung heranzuziehen:

1 |:| Fraktiona |:| Fraktionb |:| Fraktionn

+

AGWGemisch AGWa AGWb AGWn

Fraktion: Massenanteil (w/w) der jeweiligen RCP-Gruppe des
Kohlenwasserstoffgemisches oder eines Kohlenwasserstoffgemisches mit
bekanntem RCP-Grenzwert (siehe Absatz 4) oder eines
EinzelKohlenwasserstoffs nach Absatz 5 im flissigen Losemittel.

AGWa...n: Gruppengrenzwert der jeweiligen Fraktion oder RCP-Grenzwert des
Kohlenwasserstoffgemisches oder stoffspezifischer Arbeitsplatzgrenzwert
(siehe Absatz 4 und 5). Folgende Gruppengrenzwerte sind anzuwenden:

- C6-C8 Aliphaten: 700mg/ms
- C9-C14 Aliphaten: 300mg/ms3
- C9-C14 Aromaten: 50mg/ms3
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1 |:| Fraktiona |:| Fraktionb |:| Fraktionn

Kohlenwasserstoffe mit stoffspezifischem Arbeitsplatzgrenzwert, die einer der RCP-Gruppen
zuzuordnen sind wie beispielsweise der C9-Aromat 1,3,5-Trimethylbenzol (Mesitylen), werden bei der
Berechnung des Arbeitsplatzgrenzwertes mit den entsprechenden Gruppengrenzwerten und nicht mit
den stoffspezifischen Arbeitsplatzgrenzwerten beriicksichtigt. Dies gilt auch, wenn die Stoffe als
Einzelkomponenten zugesetzt werden. Die errechneten Arbeitsplatzgrenzwerte sind wie folgt auf- oder
abzurunden:

< 25 mg/ma: auf volle 10,
25 < AGW < auf volle 25,
100 mg/ms:

> 100 mg/ma3: auf volle 50.

Auf Basis des gerundeten RCP-Grenzwertes ist der Stoffindex nach TRGS 402 fiir das Kohlenwasserstoffgemisch zu berechnen.
Dieser Stoffindex fliet in die Berechnung des Bewertungsindexes nach TRGS 402 ein, wenn weitere Stoffe im Arbeitsbereich zur
Exposition beitragen (siehe Absatz 6 und 11).

(4) Bei der Herstellung von Mischungen aus zwei oder mehr Kohlenwasserstoffgemischen muss fir die Beurteilung der
Kohlenwasserstoffgemische ein neuer Arbeitsplatzgrenzwert gemal Absatz 3 berechnet werden. Hierbei sind zur Berechnung
neben dem entsprechenden Massenanteil die entsprechenden nach der RCP-Formel berechneten Arbeitsplatzgrenzwerte der
einzelnen Kohlenwasserstoffgemische heranzuziehen, die z. B. aus dem Sicherheitsdatenblatt entnommen werden kdnnen.
Alternativ kann die Kohlenwasserstoffzusammensetzung des neuen Gemisches analytisch bestimmt werden und der neue
Arbeitsplatzgrenzwert entsprechend der Formel nach Absatz 3 berechnet werden. In Gemischen, in denen zwei oder mehr
Kohlenwasserstoffgemische neben anderen Lésemitteln enthalten sein kénnen (z. B. in Lacken), muss fiir die Beurteilung des
Kohlenwasserstoffanteils ebenfalls ein neuer Arbeitsplatzgrenzwert gemal® Absatz 3 berechnet werden. Der Massenanteil der
einzelnen Kohlenwasserstoffgemische ist nur auf den RCP-Kohlenwasserstoffanteil in der Gesamtmischung zu beziehen £.

(5) Die Stoffe n-Hexan, Diethylbenzol (alle Isomeren) und Decahydronaphthalin (Decalin), fir die stoffspezifische
Arbeitsplatzgrenzwerte vorliegen, fallen nicht unter die Gruppengrenzwerte. Sie sind in die im Absatz 3 genannte Formel mit ihrem
Massenanteil und dem stoffspezifischen Arbeitsplatzgrenzwert einzubeziehen. Der so berechnete Gemischgrenzwert fir das
Kohlenwasserstoffgemisch ist fiir die Durchfihrung der Gefahrdungsbeurteilung anzugeben. Sofern ein Kohlenwasserstoffgemisch
nach Absatz 1 alle drei Diethylbenzolisomeren enthalt oder diesem ein Diethylbenzolisomerengemisch zugesetzt wird, ist der AGW
von 11mg/m3 fiir die Berechnung heranzuziehen.

(6) Die nicht in die RCP-Gruppen fallenden Kohlenwasserstoffe Pentan (alle Isomere), Benzol, Toluol, Xylol (alle Isomere),
Ethylbenzol und Naphthalin sind bei der Berechnung des Arbeitsplatzgrenzwertes nach Absatz 3 nicht zu berlcksichtigen. Pentan
(alle Isomere), Toluol, Xylol, Ethylbenzol und Naphthalin sind entsprechend TRGS 402 mit ihrem Arbeitsplatzgrenzwert zu
beurteilen und flieBen in die Berechnung des Bewertungsindexes nach TRGS 402 ein. Benzol ist mit der Akzeptanzund
Toleranzkonzentration nach TRGS 910 zu beurteilen.

(7) Sofern Losemittelgemische unter Verwendung von EinzelKohlenwasserstoffen hergestellt werden wund keine
Kohlenwasserstoffgemische enthalten (wie z. B. ein Gemisch aus Propan-2-ol, Methylcyclohexan, Cyclohexan, n-Heptan), findet
Absatz 3 keine Anwendung. Die Stoffe sind entsprechend TRGS 402 mit ihrem Arbeitsplatzgrenzwert zu beurteilen und flieRen in
die Berechnung des Bewertungsindexes nach TRGS 402 ein.

(8) Der Lieferant hat den Arbeitsplatzgrenzwert fiir das Kohlenwasserstoffgemisch oder den Massenanteil der einzelnen
RCPGruppen im Sicherheitsdatenblatt anzugeben. Der Arbeitsplatzgrenzwert fir das Kohlenwasserstoffgemisch (Summe aller
Bestandteile nach Abschnitt 3 "Zusammensetzung/Angaben zu den Bestandteilen" des Sicherheitsdatenblattes) ist mit einem
Hinweis auf die Berechnung nach TRGS 900 Nr. 2.9 anzugeben.

(9) Ist die Zusammensetzung eines Kohlenwasserstoffgemisches nicht bekannt und im Sicherheitsdatenblatt kein
Arbeitsplatzgrenzwert fiir das Kohlenwasserstoffgemisch angegeben, ist der Arbeitsplatzgrenzwert fiir Diethylbenzol
(Isomerengemisch) fir die Beurteilung heranzuziehen. Sind in Einzelfallen mehr Informationen vorhanden, koénnen diese
Informationen fiir die Berechnung der Arbeitsplatzgrenzwerte herangezogen werden, bei der Berechnung ist jedoch immer die
strengste Bewertung vorzunehmen. Beispielsweise ist fir ein "Testbenzin aromatenfrei" der niedrigste Gruppengrenzwert fiir
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Aliphaten heranzuziehen (fiir C9-C14 Aliphaten: 300 mg/m3).

(10) Besteht innerhalb einer Schicht zeitlich nacheinander oder gleichzeitig durch mehrere Emissionsquellen eine Exposition
gegenuber mehreren Kohlenwasserstoff-Gemischen, so ist zur Beurteilung der niedrigste Arbeitsplatzgrenzwert heranzuziehen,
sofern eine messtechnische Differenzierung nicht vorgenommen wird oder werden kann.

(11) Besteht neben der Exposition gegeniber einem oder mehreren Kohlenwasserstoffgemischen auch eine gleichzeitige
Exposition gegenulber kohlenwasserstofffremden Losemitteln mit Arbeitsplatzgrenzwerten, wie z. B. Alkoholen, Ketonen, Estern
usw., so ist das Messergebnis fiir das Kohlenwasserstoffgemisch zusammen mit den Messergebnissen fir die anderen Stoffe in die
Berechnung des Bewertungsindexes nach TRGS 402 fiir das Gemisch mit einzubeziehen.

(12) Fir die Messung an Arbeitsplatzen bei Tatigkeiten mit Kohlenwasserstoffgemischen steht ein Messverfahren des Instituts fir
Arbeitsschutz der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung - IFA, Sankt Augustin, in der IFAArbeitsmappe "Messung von
Gefahrstoffen" (Kennzahl 7735, Hrsg: Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung, Berlin. Berlin: Erich Schmidt - Losebl.) zur
Verfligung. Fir die Berechnung des Arbeitsplatzgrenzwertes kann der RCP-Rechner des IFA unter http://www.dgquv.de/ifa/rcp-
rechner/ genutzt werden.

2.10 Vorgehensweise bei Stoffen, die gleichzeitig als Dampf und Aerosol vorliegen kénnen

(1) In der Regel liegen Stoffe an Arbeitsplatzen entweder als Gas/Dampf oder als kondensierte Phase in Form von Tropfchen oder
Partikeln (Staub) vor. Es gibt jedoch Stoffe, bei denen diese Einteilung keine Giiltigkeit hat. Hierbei handelt es sich Stoffe, die bei
Raumtemperatur tUber einen geringen Dampfdruck verfiigen und somit in relevanter Menge sowohl als Dampf als auch als Aerosol
auftreten kdnnen. Dies kdnnen sowohl Flissigkeiten als auch sublimierende Feststoffe sein.

(2) Bei der Ermittlung der inhalativen Exposition ist stets darauf zu achten, ob durch das Arbeitsverfahren Dampf- und
Aerosolgemische gebildet werden kdnnen. Dies ist bei der Messung und Beurteilung zu berticksichtigen.

(3) Im Besonderen treten derartige Gemische auf, wenn z. B. durch mechanische Prozesse wie beim Bearbeiten von Metallen oder
Keramik, bei Tauchverfahren in galvanischen Prozessen oder bei Sprihverfahren Aerosole verfahrensbedingt entstehen. Weiterhin
gibt es Verarbeitungsverfahren, bei denen schwerfliichtige Stoffe bei erhdhter Temperatur verdampfen und anschlieRend wieder
kondensieren, wie z. B. bei der HeilRverarbeitung von Bitumen oder beim Laserschweilen, und die somit ebenfalls in der Luft am
Arbeitsplatz gleichzeitig als Dampf und Aerosol auftreten.

(4) Nach DIN EN 13936 3 sollten flir Stoffe mit einem Dampfdruck bei Raumtemperatur von weniger als 100 Pa und mehr als
0,001 Pa generell Probenahmeverfahren gewahlt werden, die Dampf und Aerosol gleichzeitig in einem Probenahmesystem
erfassen. Flissigkeiten mit Siedepunkten zwischen ca. 180°C und ca. 350°C fallen in der Regel in diese Kategorie. Fiir das Aerosol
ist dabei eine Probenahmeeinrichtung fiir die einatembare Fraktion zu wahlen. Der Stoffaustausch zwischen Dampf und
kondensierter Phase ist ein dynamischer Prozess, der durch Einflisse wie z. B. der Temperatur oder Luftstrdmungen standig
verandert wird. Die am Arbeitsplatz vorliegende genaue Verteilung des Stoffes zwischen Dampfphase und kondensierter Phase ist
nur mit sehr hohem Aufwand zu ermitteln und somit in der Praxis nicht bestimmbar. Daher ist stets die Summe aus Dampf und
Aerosol zu beurteilen.

(5) Auf Stoffe, die gleichzeitig als Dampf und Aerosol auftreten kénnen, wird in Abschnitt mit Bemerkung 11 hingewiesen.

FuRnoten

Amtl. Anm.. Bewertung von Verfahren zur messtechnischen Ermittlung von Gefahrstoffen in der Luft am Arbeitsplatz, https://www.baua.de/DE/

Aufgaben/Geschaeftsfuehrung- von-Ausschuessen/AGS/pdf/Messverfahren. pdf?__blob=publicationFile&v=4.

2 DIN EN 13936:2014-04: Exposition am Arbeitsplatz - Messung eines als Mischung aus luftgetragenen Partikeln und Dampf
vorliegenden chemischen Arbeitsstoffes - Anforderungen und Prifverfahren

2 Schutzmalnahmen fur Tatigkeiten mit Lackaerosolen werden in der BGR 231 "SchutzmaRnahmenkonzept fir Spritzlackierarbeiten -
Lackaerosole" beschrieben.

L Bei Stéduben mit grobdispersen Partikeln muss in der Regel keine gesonderte Berticksichtigung der grobdispersen Partikel erfolgen. Bei
Stauben mit auRergewdhnlich hohem Anteil grobdisperser Partikel kann die Vorgehensweise nach "Der Allgemeine Staubgrenzwert -
Definitionen, Grundlagen, Anwendung*, siehe FufRnote 7 angewendet werden.
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FuRnoten

8 Beispiel: Ein Gemisch besteht aus 10 Gew.% Kohlenwasserstoffgemisch KW ggmisch1 (AGWKW1 =600 mg/m?), 30 Gew.% KW
Gemisch2 (AGWKW?2 = 50mg/m?) sowie 20 Gew.% Ethylbenzol, 40 Gew.% Ethylacetat. Im ersten Schritt wird gepr(ft, welche der
Stoffe unter die RCP-Bewertung fallen. In diesem Fall nurKW g gmisch1 UNdKW Gemisch2, da Ethylbenzol ein Kohlenwasserstoff ist,
der als C7-Aromat nicht unter die RCP-Bewertung fallt und Ethylacetat kein Kohlenwasserstoff ist und damit ebenfalls nicht unter die
RCP-Bewertung féllt. Der RCP-Kohlenwasserstoffanteil im Gemisch betréagt damit 40 Gew.%, davon entfallen 25 Gew.% auf KW1 (=
Fraktion 1) und 75 Gew.% KW2 (= Fraktion 2). Der Grenzwert fiir die Kohlenwasserstoffgemische errechnet sich gemaf Absatz 3 wie
folgt: 1/AGWgemisch = 0,25/600 + 0,75/50 = 0,0004 + 0,015. Der berechnete AGW ggmisch etrégt 65 mg/m3 und mit Anwendung der
Rundungsregel 75 mg/m3.

a)Hinweise zu Format siehe Verdffentlichung von Alker, M.; Gielen, H.-G.; Sonnenschein, G.; Pflaumbaum, W.,
Aufbereitung von Arbeitsplatzdaten, Bundesarbeitsblatt (2000) Nr. 1, S. 14-16 (Auszug siehe www.baua.de/de/
Themen-von-A-Z/Gefahrstoffe/AGS/pdf/ags-arbeitsplatzdaten.pdf) oder andere branchenbezogene Formate.

b)Ausschuss fir Gefahrstoffe-Geschéaftsfiihrung, Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, Postfach 170202,
44061 Dortmund.
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