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Titel Gesetz zum Schutz von Muttern bei der Arbeit, in der Ausbildung und im Studium
(Mutterschutzgesetz - MuSchG)

Amtliche Abkiirzung MuSchG

Normtyp Gesetz

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 8052-5

§ 16 MuSchG - Arztliches Beschaftigungsverbot

(1) Der Arbeitgeber darf eine schwangere Frau nicht beschéaftigen, soweit nach einem arztlichen Zeugnis ihre Gesundheit oder die
ihres Kindes bei Fortdauer der Beschaftigung gefahrdet ist.

(2) Der Arbeitgeber darf eine Frau, die nach einem &rztlichen Zeugnis in den ersten Monaten nach der Entbindung nicht voll
leistungsfahig ist, nicht mit Arbeiten beschéaftigen, die ihre Leistungsfahigkeit Ubersteigen.
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