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Titel Gesetz zum Schutz von Muttern bei der Arbeit, in der Ausbildung und im Studium
(Mutterschutzgesetz - MuSchG)

Amtliche Abkiirzung MuSchG

Normtyp Gesetz

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 8052-5

§ 19 MuSchG - Mutterschaftsgeld

(1) Eine Frau, die Mitglied einer gesetzlichen Krankenkasse ist, erhalt fir die Zeit der Schutzfristen vor und nach der Entbindung
sowie fir den Entbindungstag Mutterschaftsgeld nach den Vorschriften des Finften Buches Sozialgesetzbuch oder nach den
Vorschriften des Zweiten Gesetzes Uber die Krankenversicherung der Landwirte.

(2) 'Eine Frau, die nicht Mitglied einer gesetzlichen Krankenkasse ist, erhalt fir die Zeit der Schutzfristen vor und nach der
Entbindung sowie fiir den Entbindungstag Mutterschaftsgeld zu Lasten des Bundes in entsprechender Anwendung der Vorschriften
des Finften Buches Sozialgesetzbuch lber das Mutterschaftsgeld, jedoch insgesamt héchstens 210 Euro. 2Das Mutterschaftsgeld
wird dieser Frau auf Antrag vom Bundesamt fiir Soziale Sicherung gezahlt. 3Endet das Beschaftigungsverhaltnis nach MaRgabe
von § 17 Absatz 2 durch eine Kindigung, erhalt die Frau Mutterschaftsgeld in entsprechender Anwendung der Satze 1 und 2 fur die
Zeit nach dem Ende des Beschaftigungsverhaltnisses.
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