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Titel Bildungseinrichtungen - sicher, gesund und erfolgreich Branchenleitfaden mit Praxishilfen und
Informationen (BGI 5038)

Amtliche Abkiirzung BGI 5038

Normtyp Satzung

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. [keine Angabe]

Abschnitt 1.6 BGI 5038 - 1.6 Vorbereitung eines konkreten
Bildungsangebotes

i

Zusammensetzung der Ausbildungsgruppen und Inklusion

= Sie setzen Ausbildungsteams/Bildungsgruppen auch unter didaktisch-methodischen Gesichtspunkten so zusammen,
dass eine moglichst groRe Lernbereitschaft und Disziplin in der Aus- und Weiterbildung mdéglich ist.

Zum Beispiel:

= Auf GroRe und Zusammensetzung der Ausbildungsgruppe achten (wie Kompetenzen, Leistungsfahigkeit,
Erfahrungshintergrund, kulturelle Aspekte, Sprache)

= Ausbildungsgruppen so zusammensetzen, dass auch kooperative Ausbildungsmethoden mdglich sind (wie
"Teamteaching", "Peer Tutoring")

= Bewusste Verteilung von aggressiven und gewaltbereiten Lernenden vornehmen

= Klaren Sie bei Problemen mit der Zusammensetzung der Ausbildungsteams/Bildungsgruppen gemeinsam mit den
betroffenen Ausbildern, wie eine Zusammenstellung erfolgen kann, die den Vorstellungen aller Beteiligten mdglichst
weitgehend entspricht.

Lehrmaterial zur Sicherheits- und Gesundheitsférderung

= Ermdglichen Sie lhren Ausbildern, dass Lehrmaterialien besorgt und benutzt werden, die sicherheits- und
gesundheitsbewusstes Denken und Handeln férdern. Diese Lehrmaterialien werden durch Institutionen oft kostenlos
angeboten.
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Online-Angebote mit Unterrichtshilfen

= Lernen und Gesundheit - Unterrichtsmaterialien flr allgemeinbildende und berufsbildende
Schulen - www.dguv.de/lug

= Neu im Job - Forum flir Azubis - www.neu-im-job.de

= Jugend will sich-er-leben - www.jwsl.de

= Mediathek flr Arbeitsschutz und Gesundheitsférderung - www.arbeitsschutzfilm.de

= Jugendprogramm der BG BAU fiir alle Bau-Gewerke - CD-ROMSs (Info: h-
j.fuhrmann@bgbau.de)

= Deutscher Bildungs-Server - www.bildungsserver.de/Berufliche-Bildung-22.html

= Aktionsplan der gesetzlichen Unfallversicherung zur Umsetzung der UN-Konvention Gber
die Rechte von Menschen mit Behinderungen 2012 bis 2014 - www.dguv.de/inhalt/
presse/2011/Q4/aktionsplan/aktionsplan.pdf

Mangel beseitigen

= Sie haben Ihre Ausbilder angewiesen, Mangel an Arbeits- und Lernmitteln sowie an Bildungseinrichtungen und in -
raumen sofort zu beseitigen. Falls das nicht méglich ist, veranlassen Sie zeitnah die Instandsetzung beziehungsweise
Sie sorgen dafiir, dass diese Arbeitsmittel und Einrichtungen nicht weiter benutzt werden. lhnen stehen Hilfsmittel zur
sicherheitstechnischen Prifung zur Verfligung - Checklisten nutzen. (§ 16 BGV A1)

Praxishilfen

= Checklisten - zum Beispiel zu Maschinen, Holzbearbeitung, Metallbearbeitung, PC-
Ausbildung, Umgang mit Gefahrstoffen

Personliche Schutzausriistung

= Sie achten darauf, dass entsprechend der Gefahrdungsbeurteilung die notwendige Personliche Schutzausristung bei
der Ausbildung bereitgestellt und benutzt wird - zum Beispiel Schutzhelme, Sicherheitsschuhe, Schutzhandschuhe,
Augenschutz, Gehdérschutz, Atemschutz. (§ 29 BGV A1)

Gefahrstoffe, biologische Stoffe
= Sie haben fur den Umgang mit Gefahrstoffen und biologischen Stoffen in der Aus- und Weiterbildung festgelegt:
= Lagerung der Gefahrstoffe
= Betriebsanweisungen
= Personliche Schutzausriistung

= Beschaftigungsbeschrankungen

Praxishilfen
= Checkliste "Gefahrstoffe in der Aus- und Weiterbildung"

= Checkliste "Biologische Stoffe in der Aus- und Weiterbildung"

Hautschutz

= Sie haben einen Hautschutzplan erstellt (Hautschutz-, Hautreinigungs-, Hautpflegemittel) und achten darauf, dass
dieser umgesetzt wird. (BGR 197)
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Praxishilfe

= Checkliste "Hautschutz"

Kooperationen

= Bei Kooperationen mit anderen Bildungseinrichtungen, die Aufgaben und/oder Module der Bildung Gbernehmen, oder
bei Kooperationen mit Unternehmen, die Praktikumsplatze stellen, haben Sie geregelt, wer welche Aufgaben und/oder
Module in welcher Zeit Ubernimmt. Sie haben auch geregelt, wer welche SchutzmaflRnahmen fir die Teilnehmer
Ubernimmt - zum Beispiel Personliche Schutzausrustung.

Wir haben festgelegt:
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