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Titel Technische Regeln fiir Arbeitsstatten - Larm (ASR A3.7)
Amtliche Abkiirzung ASR A3.7

Normtyp Technische Regel

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. Keine FN

Abschnitt 3 ASR A3.7 - Begriffsbestimmungen

3.1 Der A-bewertete aquivalente Dauerschallpegel LpAeq ist der zeitlich energetisch gemittelte, mit der Frequenzbewertung A
aufgenommene Schalldruckpegel LpA-

3.2 Ein akustisches Gefahrensignal signalisiert eine Gefahrensituation. Man unterscheidet entsprechend dem Dringlichkeitsgrad
und den mdoglichen Auswirkungen der Gefahr auf Personen zwischen drei Arten von Gefahrensignalen: dringliche Rettungs- und
SchutzmalRnahmen (Notsignal), sofortiges Verlassen des Gefahrenbereiches (Evakuierungssignal) und vorbeugende Handlungen
(Warnsignal).

3.3 Der Beurteilungspegel L, im Sinne dieser ASR ist eine Grofe zur Kennzeichnung der typischen Schallimmission fir eine
Tatigkeit, bestimmt aus dem A-bewerteten aquivalenten Dauerschallpegel '—pAeq wahrend der Tatigkeit unter Bertcksichtigung von
Zuschlagen fur die Impulshaltigkeit (K| = Impulszuschlag) sowie Ton- und Informationshaltigkeit (KT = Zuschlag fir Ton- und
Informationshaltigkeit):

Lr =LpAeq * K| + KT
Durch den Impulszuschlag K| wird der erhéhten Stérwirkung impulshaltiger Gerédusche Rechnung getragen.

Der Zuschlag fiir Ton- und Informationshaltigkeit KT beriicksichtigt, dass Gerdusche eine erhéhte Storwirkung haben, wenn sie
einen Ton oder mehrere Téne enthalten oder informationshaltig sind und dadurch eine Person zum von ihr nicht gewiinschten
Mithdren (z. B. von Gesprachen) anregen.

3.4 Extra-aurale Lirmwirkungen im Sinne dieser ASR sind physiologische, psychische und soziale Wirkungen von Schall auf den
Menschen, mit Ausnahme der Wirkungen, die das Hororgan betreffen.

3.5 Eigengerausche sind Gerausche, die an dem betreffenden Arbeitsplatz durch eigene Gesprache mit anderen Personen sowie
dem Arbeitsplatz zugeordnete Kommunikationssignale (z. B. Telefon, Rufanlage, Rickmeldung von Rechnertastatur oder
Computer) entstehen.

3.6 Ein Gerausch charakterisiert ein Schallereignis, das nicht ausschliellich als Ton oder Klang bezeichnet werden kann
(aperiodisches Schallereignis). Meistens sind Gerausche nicht zweckgebunden (z. B. Stralenverkehrslarm).

3.7 Hintergrundgerausche sind von auf’en einwirkende Gerausche (z. B. durch Verkehr oder Produktion) und Gerausche, die
durch fest eingebaute technische Anlagen verursacht werden (z. B. Liftungstechnik).

3.8 Larm im Sinne dieser ASR ist jeder Schall, der zu einer Beeintrachtigung des Horvermbgens oder zu einer sonstigen
mittelbaren oder unmittelbaren Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit der Beschéaftigten flihren kann.

3.9 Der mittlere Schallabsorptionsgrad ist ein MaR fiir das durchschnittliche Schallabsorptionsvermdgen aller Oberflachen in
einem Raum. Mit seiner Hilfe kann die Schallabsorption eines Raumes beschrieben werden.

3.10 Die Nachhallzeit T ist die Zeitspanne, wahrend der der Schalldruckpegel in einem Raum nach Beenden der
Schallfeldanregung um 60 dB abfallt.
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3.11 Reversible aurale Larmwirkungen sind Wirkungen von Schall auf das Hororgan, die zu =zeitlich begrenzten
Beeintrachtigungen des Hoérvermogens fuhren.

3.12 Der Schallabsorptionsgrad a ist ein Mal} fir die absorbierende Wirkung einer Flache. a entspricht dem nicht reflektierten
Anteil der auf die Flache einfallenden Schallenergie. Der Wert von a liegt zwischen 0 (vollstandige Reflexion) und 1 (vollstandige
Absorption).

3.13 Die Sprachverstandlichkeit driickt aus, wie gut Sprache verstanden werden kann. Die Sprachverstandlichkeit ist physikalisch
unter anderem abhangig vom Schalldruckpegel der Sprache und der Hintergrundgerausche, von der Nachhallzeit, der Raumform,
den reflektierenden Flachen im Raum und der RaumgroRe.

3.14 Ein Storgerausch ist ein Gerausch, das die Wahrnehmbarkeit eines Nutzsignals beeintrachtigt.

3.15 Tatigkeit im Sinne dieser ASR ist eine zielgerichtet mit einer Aufgabenerfiillung verbundene Arbeit, die ein bestimmtes Maf}
an Konzentration oder eine bestimmte Qualitdt der Sprachverstandlichkeit erfordert. An einem Arbeitsplatz kdnnen eine oder
mehrere Tatigkeiten zu betrachten sein. Die Notwendigkeit fiir eine Differenzierung ergibt sich, wenn an dem Arbeitsplatz
verschiedene Tatigkeiten ausgeibt werden, die unterschiedlich hohe Anforderungen an die Konzentration oder
Sprachverstandlichkeit stellen (unterschiedliche Tatigkeitskategorien nach Abschnitt 3.16). Fur eine Einbeziehung in die Bewertung
muss die Tatigkeit in einer Tatigkeitskategorie arbeitstaglich zusammenhangend oder summiert aus Teilabschnitten eine Zeitdauer
von mindestens einer Stunde umfassen.

3.16 Tatigkeitskategorie ist die Einteilung der Tatigkeiten nach dem Mal der fur die Erflllung der Arbeitsaufgabe erforderlichen
Konzentration oder Sprachverstandlichkeit:

Tatigkeitskategorie | - hohe Konzentration oder hohe Sprachverstandlichkeit:

Tatigkeiten, die eine andauernd hohe Konzentration erfordern, weil fur die Erbringung der Arbeitsleistung z. B. schdpferisches
Denken, eine kreative Entfaltung von Gedankenablaufen, exaktes sprachliches Formulieren, das Verstehen von komplexen Texten
mit komplizierten Satzkonstruktionen, eine starke Zuwendung zu einem Arbeitsgegenstand oder -ablauf verbunden mit hohem
Entscheidungsdruck, das Treffen von Entscheidungen mit groRer Tragweite oder eine hohe Sprachverstandlichkeit kennzeichnend
sind.

(Beispiele fiir Tétigkeiten und Handlungen - allgemein liberwiegend geistige Tétigkeiten, die eine hohe Konzentration verlangen:
Besprechungen und Verhandlungen in Konferenzrdumen; Arbeiten in Bibliothekslesesélen; Wissensvermittlung durch Vorlesung
oder Seminare sowie Priifungen im akademischen oder schulischen Bereich; wissenschaftliches und kreatives Arbeiten; Entwickeln
von Software; Treffen von Entscheidungen mit hoher Tragweite, gegebenenfalls unter Zeitdruck; &rztliche Untersuchungen,
Behandlungen und Operationen; Entwerfen, Ubersetzen, Diktieren, Aufnehmen und Korrigieren von schwierigen Texten;
Optimieren von Software und Prozessschritten komplexer TransferstraBen; Teachen von Robotern in verketteten Roboter-Linien)

Tatigkeitskategorie Il - mittlere Konzentration oder mittlere Sprachverstéandlichkeit:

Tatigkeiten, die eine mittlere bzw. nicht andauernd hohe Konzentration oder gutes Verstehen gesprochener Sprache bedingen, weil
fur die Erbringung der Arbeitsleistung z. B. Ublicherweise Routineanteile, das heil3t wiederkehrende ahnliche und leicht zu
bearbeitende Aufgaben, das Treffen von Entscheidungen geringerer Tragweite (in der Regel ohne Zeitdruck) oder eine flr
Kommunikationszwecke erforderliche Sprachverstandlichkeit kennzeichnend sind.

(Beispiele fiir Tétigkeiten und Handlungen - allgemeine Blirotétigkeiten und vergleichbare Tétigkeiten in der Produktion und
Uberwachung: informations- und kommunikationsgeprdgte Tétigkeiten, wie Disponieren; Daten erfassen; Texte verarbeiten;
Sachbearbeitung im Biiro; psychomotorisch geprégte (feinmotorische) Tétigkeiten (Auge-Hand-Koordination); Arbeiten in
Betriebsbiiros und Laboratorien; Bedienen von Beobachtungs-, Steuerungs- und Uberwachungsanlagen in geschlossenen
Messwarten und Prozessleitwarten; Verkaufen, Bedienen von Kunden, Tétigkeiten mit Publikumsverkehr)

Tatigkeitskategorie lll - geringere Konzentration oder geringere Sprachverstandlichkeit:

Tatigkeiten, die eine geringere Konzentration infolge Uberwiegend vorgegebener Arbeitsabldufe mit hohen Routineanteilen
erfordern sowie geringere Anforderungen an die Sprachverstandlichkeit stellen.

(Beispiele fiir Téatigkeiten und Handlungen - allgemein industrielle und gewerbliche Tétigkeiten: einfache Montagearbeiten;
handwerkliche Tétigkeiten (Fertigung, Installation); Tétigkeiten an Fertigungsmaschinen, Vorrichtungen, Geréten;, Warten,
Instandsetzen und Reinigen technischer Einrichtungen und deren unmittelbare Beaufsichtigung; Bedienen von
Bearbeitungsmaschinen fiir Metall, Holz und dergleichen; Reinigungsarbeiten; Lagerarbeiten; Einrdumen von Ware)

3.17 Tieffrequenter Schall ist Schall mit dominierenden Energieanteilen im Frequenzbereich unter 100 Hz.
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