&. Wolters Kluwer

gespeichert: 07.05.2024, 00:41 Uhr

Quelle: https://www.arbeitssicherheit.de//document/d423b6b5-efd3-30e9-b94e-a3405eda2c0a

Bibliografie

Titel Handelsgesetzbuch
Redaktionelle Abkiirzung HGB

Normtyp Gesetz
Normgeber Bund
Gliederungs-Nr. 4100-1

§ 275 HGB - Gliederung

(1) 'D

ie Gewinn- und Verlustrechnung ist in Staffelform nach dem Gesamtkostenverfahren oder dem Umsatzkostenverfahren

aufzustellen. 2Dabei sind die in Absatz 2 oder 3 bezeichneten Posten in der angegebenen Reihenfolge gesondert auszuweisen.

(2) Bei

Anwendung des Gesamtkostenverfahrens sind auszuweisen:
1. Umsatzerldse
2. Erhéhung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
3. andere aktivierte Eigenleistungen
4. sonstige betriebliche Ertrage
5. Materialaufwand:
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen
6. Personalaufwand:
a) Léhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und fir Unterstitzung, davon fir
Altersversorgung
7. Abschreibungen:
a) auf immaterielle Vermoégensgegenstande des Anlagevermdégens und Sachanlagen sowie auf

aktivierte Aufwendungen fiir die Ingangsetzung und Erweiterung des Geschéaftsbetriebs (1
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b) auf Vermogensgegenstande des Umlaufvermégens, soweit diese die in der Kapitalgesellschaft
Ublichen Abschreibungen Uberschreiten

8. sonstige betriebliche Aufwendungen

9. Ertrage aus Beteiligungen, davon aus verbundenen Unternehmen

10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens, davon aus verbundenen
Unternehmen

11. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrédge, davon aus verbundenen Unternehmen

12. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens

13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen, davon an verbundene Unternehmen

14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

15. Ergebnis nach Steuern

16. sonstige Steuern

17. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag.

(3) Bei Anwendung des Umsatzkostenverfahrens sind auszuweisen:

1.Umsatzerlése

2. Herstellungskosten der zur Erzielung der Umsatzerlése erbrachten
Leistungen
3. Bruttoergebnis vom
Umsatz

4 .Vertriebskosten

5. allgemeine Verwaltungskosten

6. sonstige betriebliche
Ertrége

7. sonstige betriebliche
Aufwendungen
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8. Ertrdge aus Beteiligungen, davon aus verbundenen
Unternehmen

9. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermogens, davon aus
verbundenen Unternehmen

10. sonstige Zinsen und &ahnliche Ertrdge, davon aus verbundenen
Unternehmen

11.  Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des
Umlaufvermdgens

12.  Zinsen und ahnliche Aufwendungen, davon an verbundene
Unternehmen

13.Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

14.Ergebnis nach Steuern
15.sonstige Steuern

16. Jahresliberschuss/
Jahresfehlbetrag.

(4) Veranderungen der Kapital- und Gewinnricklagen dirfen in der Gewinn- und Verlustrechnung erst nach dem Posten
"Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag" ausgewiesen werden.

(5) Kleinstkapitalgesellschaften (§ 267a) konnen anstelle der Staffelungen nach den Absdtzen2 und 3 die Gewinn- und
Verlustrechnung wie folgt darstellen:

1. Umsatzerlose,

2. sonstige Ertrage,

3. Materialaufwand,

4. Personalaufwand,

5. Abschreibungen,

6. sonstige Aufwendungen,

7. Steuern,

8. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag.

© 2024 Wolters Kluwer Deutschland GmbH


https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/ce770e89-a8a6-30d3-91b5-77178f847686

e | Wolters Kluwer gespeichert: 07.05.2024, 00:41 Uhr

FulRnoten

(1) Red. AM.2 Nach Artikel 1 Nummer 27 des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes vom 29. Mai 2009 (BGBI. | S. 1102) sollen in § 275 Absatz 2

Nummer 7 Buchstabe a die Wérter "sowie die aktivierten Aufwendungen fir die Ingangsetzung und Erweiterung des
Geschéaftsbetriebs" gestrichen werden.
Diese Anderung ist nicht durchfiihrbar.
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