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Titel Handlungsanleitung fir die arbeitsmedizinische Vorsorge nach dem
Berufsgenossenschaftlichen Grundsatz G 46 "Belastungen des Muskel- und Skelettsystems
einschlieBlich Vibrationen" (bisher: BGI/GUV-| 504-46)

Amtliche Abkiirzung DGUV Information 250-453

Normtyp Satzung

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. [keine Angabe]

Anhang 1 - Orientierende Beurteilung der Gefahrdung zur Auswahl des
zu untersuchenden Personenkreises bei Belastungen des Muskel- und
Skelettsystems

- Checkliste fiir Unternehmer, Betriebsarzte, Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit -

Beantworten Sie bitte die nachfolgenden Fragen. Soweit Sie Uber betriebsarztliche Informationen zu tatigkeitsspezifischen
Beschwerden oder erhdhten Beanspruchungen von Beschaftigten durch diese Belastungen verfligen (gehaufte Schmerzen,
arztliche Befunde, Krankschreibungen), ergdnzen Sie Ihre Aussage.

Beurteilen Sie abschlielend, ob MalRnahmen der arbeitsmedizinischen Vorsorge nach G 46 erforderlich sind (ggf. zu veranlassende
Untersuchungen bei Vibrationen beachten)!

1) Werden alle Antworten mit "Nein" gekennzeichnet, sind in der Regel keine weiteren MalRnahmen erforderlich.
2) Wird die Orientierungsfrage zu mindestens einer Belastungsart mit "Ja" beantwortet, so sind:
a) fir die Beschéaftigten MalRnahmen der arbeitsmedizinischen Vorsorge nach G 46 (kollektive und

individuelle Beratung, ggf. arztliche Untersuchung) erforderlich, oder in Zweifelsfallen

b) eine vertiefende Gefahrdungsbeurteilung (§ 5 ArbSchG) unter Verwendung von Methoden nach
Anhang 2 (Tabelle) der Handlungsanleitung fiir die arbeitsmedizinische Vorsorge nach dem
berufsgenossenschaftlichen Grundsatz G 46 (BGI 504-46) durchzufiihren.

Diese Checkliste gilt nicht fur Bildschirmarbeitsplatze!
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a. Wolters Kluwer

Checkliste bearbeitet durch: Datum:

[Unternehmer) Unternehmen:

(Fachkraft fur Arbe

[Betriebsarzt)

itssicherheit)

Betriebshereich/ Arbeitsplatzel Tatigkeit;

1. Manualle Lastenhandhabung

Heben oder Halten,
Tragen

LRX
$.8

Werden folgende Belastungen erreicht
ader dberschritten

Art der Last- | Frauan Minnar

Akl 510 kg | 10-15 kg | 10-15 kg | 15-20 kg

Heufigkeit pra Arbeilsiag

Heben 100 50 1m0 50

Halten, Tragen | &0 EL &0 o

{ab 5 5 Dauer|

Erginzend zur Tabelle gilt:
Lastenhandhabungen mit
+  sehr hoher Haufigkeit niedrigerer

+  Lastgewichie,

*  hoherer Lastgewichte mit einer

«  gewissen Regelmatigkeit,

*  sehr ungiinstigen Korperhaltungen

sind ehenfalls als erhihte Belastung einzustufen,

Ziehen, Schieben

YN

Tralleys etc.) mit groker Kraftanstrengung
+  dber kurze Distanzen regelmafig
fab 4o x pra Arheitstag)?

* oder uber langere Distanzen

{G tstrecke ab 500 m pro Arbeitstag|?

Ziehen oder Schieben yon Lasten [Container, Betlen,

2. Errwungene Karperhaltungen

Erzwrungenes Sitzen

Bewegungsarme, erzwungene Sitzhaltung avfgrund
der Arbeitsaufgabe baw. Arbeitsgestaltung |z.B. fi-
xierte Kopfhaltung aufgrund der Sehanforderungen]
iiber lingere Zeitabschnitte (ab 2 Stunden chne
wirksame Pause} fir den Uberwiegenden Teil des
Arbeitstages?

Dauerhaftes Stehen

Daverhafes Stehen (ab & Stunden pro Arbeitstag)

ahne wirksame Bewegungsmoglichkeit?
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a. Wolters Kluwer

Rumpfheuge

A

Durch die Arbeitsaufgabe bedingte deutlich erkenn-
bare Rumplvorbeugungen ab etea 20” (ab 1 Stunde
pro Arbeitstag ohne wirksame Pause).

Bei stirkerer Vorbeugung sind auch geringere Ex-
positionszeiten als erhihte Belastung einzustufen
(z.B. kann bei extremen Rumpfbeugehaltung grund-
sdtzlich von erhihien Belastungen ausgegangen
warden).

Hacken. Knien, Fer-
sensitz, Kriechgang,
Liggen

N
1dm

Arbeiten im Hocken, Knlen, Fersensitz ader Kriech-
gang ab 1 Stunde pro Arbeitsiag?

Arbeiten im Liegen {2.B. Behilterbaw, Schiffsbau) ab
2 Stunden pro Arbeitstag?

Arme liber Schul-
terniveau

Asbeiten oberhalh des Schulterniveaus dber langere
Zeitabschnitle |insgesamt ab 2 Stunden pra Arbeils-
tag)?

Auch bei geringeren Zeitanteilen erhihte Belastun-
gen gegehen, 2.8, bei:

«  pusaizlichem Handhaben wan Lasten,

v Uberkopfarbeit.

3. Arbait mit erhahter Kraftanstrangung und/oder Krafteinwirkung

Schwer zugangliche
Arbeitsstellen (Stei-
gen, Kletiern)

Mehriach pro Arbeitstag Aufsteigen auf hohe Mas-
tan, TUrme atc.?

Einsatz des Hand-/
Arm- Systems als

‘Werkzeug (Klopfen,
Schlagen, Drickenp

Regelmaliges Klopfen, Schlagen eder Driicken mit
der Hand bedingt durch die Arbeitsaufgabe
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Kraft=/Druckein- Regelmafig erhishie Krifie oder erhitte Druckein- | [] | [] ]
wirkung bei der wirkungen bei der Bedienung von Arbeitsmitieln?
Bedienung ven
Arbeitimitteln

§. Repetilive Titigkeiten mit hohen Handhabungsfrequenzen
Arbeiten wnunterbrochen ab 1 Stunde mit standig Ooig O
i wiederkehrenden, gleichartigen Schulter-. Arm-,

Hand- Bewegungen mit erhdhter Krafteinwirkung
ader in extremen Gelenkstellungean

5. Vibrationen (Ganzkirper-Vibrationen oder Hand-Arm-Vibrationen)

Die Ergebnisse der Gefahrdungsbeurtailung gemark den Anforderungen der Ldrm- wnd |:|
ibrations-Arbeitsschutzverardnung” (LarmVibrationsArbSchy] und der BGIGUW-I Sog-
46 Teil ¥ werden berucksichtigt.

Gemak Verardnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedV) ist arbeitsmedizinische Varsorge
anzubieten bzw. zu veranlassen, wenn Ausldsewerte oder Expositionsgrennwerte, angegeben als Ta-
ges- Vibrationsexpositionswerte A[B], erreicht bzw. Oberschritten werden:

Ganzkarper - +  hngebatsuntersuchung, wenn Auslisewert Nein L [N
Wibrationen uberschritten: &8) = 0.5 m/s!
+  Pilichtuntersuchung, wenn Expositionsgrenz- Nein L la O

wert erreicht eder diberschritten: AJ8) = 1,15 m/
51 in ®- und y-Richtung und A[8) = 0,8 m/st in

z-Richtung
Hand-Arm- +  Angebotsuntersuchung, wenn Auslisewert nein L Ja O
Vibrationen uberschritten: A{8) = 2,5 mis?

+ Pllichtuntersuchung, wenn Expositionsgrenzwert | yoio [ ja ]
erreicht ader aberschritten: AJB) = 5,0 mis?

AbschlieBende Beurteilun

a Il Wegen: wein L

Abschliefende Beurteilung - BEISPIEL - :

Ja x] Wegen: s ” Nein [
Uberschreiten des Expasitionsgrenzwertes fir
Hand-frm- Vibrationen
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