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Titel Technische Regeln fiir Betriebssicherheit Gefahrdungsbeurteilung (TRBS 1111)
Amtliche Abkiirzung TRBS 1111

Normtyp Technische Regel

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. Keine FN

Abschnitt 3 TRBS 1111 - Verantwortung fur die Durchfuhrung der
Gefahrdungsbeurteilung

(1) Far die Durchfihrung der Gefdhrdungsbeurteilung einschlieBlich der Dokumentation ist der Arbeitgeber im Rahmen seiner
betrieblichen Organisation verantwortlich (§ 3 Absatz 1 Satz 1 BetrSichV). Er kann ihm obliegende Aufgaben entsprechend § 13
Absatz 2 ArbSchG schriftlich Ubertragen. Nahere Angaben fir die Zusammenarbeit mit anderen Arbeitgebern sind in
Abschnitt 5.5.5 enthalten.

(2) Der Arbeitgeber hat nach § 4 Absatz 6 BetrSichV die Belange des Arbeitsschutzes in Bezug auf die Verwendung von
Arbeitsmitteln angemessen in seine betriebliche Organisation einzubinden und hierfiir die erforderlichen personellen, finanziellen
und organisatorischen Voraussetzungen zu schaffen. Insbesondere hat er dafiir zu sorgen, dass bei der Gestaltung der
Arbeitsorganisation, des Arbeitsverfahrens und des Arbeitsplatzes sowie bei der Auswahl und beim zur Verfligung stellen der
Arbeitsmittel alle mit der Sicherheit und dem Gesundheitsschutz der Beschaftigten zusammenhangenden Faktoren, einschlieRlich
der psychischen, ausreichend bertcksichtigt werden.

(3) Die Gefahrdungsbeurteilung darf nur von fachkundigen Personen nach § 2 Absatz 5 BetrSichV durchgefiihrt werden. Verflgt
der Arbeitgeber nicht selbst iber die entsprechenden Kenntnisse, so hat er sich durch eine oder mehrere Personen fachkundig
beraten zu lassen (§ 3 Absatz 3 Satz 4 BetrSichV). Die Fachkunde setzt auch Kenntnisse der betrieblichen Gegebenheiten voraus,
z. B. Erfahrungswissen von Beschaftigten.

(4) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass auftretende Gefahrdungen erkannt und angemessen bericksichtigt werden. Er hat
daflr zu sorgen, dass die getroffenen SchutzmalRnahmen wahrend der gesamten Verwendungsdauer des Arbeitsmittels wirksam
sind, die Wirksamkeit Uberprift wird (§ 4 Absatz 5 Satz 1 BetrSichV), die SchutzmalRnahmen erforderlichenfalls an geanderte
Gegebenheiten angepasst und bedarfsgerecht dokumentiert werden (§ 3 Absatz 8 BetrSichV). Zu den Vorkehrungen, die der
Arbeitgeber diesbeziiglich treffen muss, gehoéren z. B.

= Verantwortliche festlegen,

= Koordination mit anderen Arbeitgebern (sofern erforderlich, siehe § 13 BetrSichV),
= Ablaufe planen,

= Schutzmalnahmen festlegen,

= Qualifikation der Beschaftigten sicherstellen,

= Anweisungen erteilen und Beschaftigte unterweisen,

= Informations- und Meldepflichten festlegen,

= sich nach § 3 Absatz 7 Nummer 3 BetrSichV von der Wirksamkeit der MaRnahmen Uberzeugen,

= sicherstellen, dass die Beschaftigten ihren Mitwirkungspflichten nachkommen kénnen,
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= Kontrollpflichten gestalten.
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