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Titel Gesetz Uber Ordnungswidrigkeiten (OWiG)
Amtliche Abkiirzung OWiG

Normtyp Gesetz

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 454-1

§ 74 OWIG - Verfahren bei Abwesenheit

(1) 'Die Hauptverhandlung wird in Abwesenheit des Betroffenen durchgeflihrt, wenn er nicht erschienen ist und von der
Verpflichtung zum persénlichen Erscheinen entbunden war. 2Friihere Vernehmungen des Betroffenen und seine protokollierten und
sonstigen Erklarungen sind durch Mitteilung ihres wesentlichen Inhalts oder durch Verlesung in die Hauptverhandlung einzufiihren.
3Es genligt, wenn die nach § 265 Abs. 1 und 2 der Strafprozessordnung erforderlichen Hinweise dem Verteidiger gegeben werden.

(2) Bleibt der Betroffene ohne genliigende Entschuldigung aus, obwohl er von der Verpflichtung zum Erscheinen nicht entbunden
war, hat das Gericht den Einspruch ohne Verhandlung zur Sache durch Urteil zu verwerfen.

(3) Der Betroffene ist in der Ladung ber die Abséatze 1 und 2 und die §§ 73 und 77b Abs. 1 Satz 1 und 3 zu belehren.

(4) "Hat die Hauptverhandlung nach Absatz 1 oder Absatz 2 ohne den Betroffenen stattgefunden, so kann er gegen das Urteil
binnen einer Woche nach Zustellung die Wiedereinsetzung in den vorigen Stand unter den gleichen Voraussetzungen wie gegen
die Versaumung einer Frist nachsuchen. 2Hier(iber ist er bei der Zustellung des Urteils zu belehren.
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