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Abschnitt 4 TRBS 1201 - Festlegung von Art und Umfang erforderlicher
Prafungen

4.1
Allgemeines

(1) Gemal TRBS 1111 legt der Arbeitgeber im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung Art und Umfang der erforderlichen Priifungen
fest. Dabei ist die Zielsetzung der jeweiligen Prifung (z. B. zu verwendendes Prifverfahren, Anzahl von Messpunkten) zu
beriicksichtigen.

(2) Bei der Auswahl der anzuwendenden Prifverfahren sind sowohl deren physikalische Anwendungsgrenzen (z. B. erforderliche
Mindestwanddicke bei Ultraschallprifungen, erforderliche Prufspannungen), die zuldssigen Abweichungen vom Sollzustand (z. B.
zuldssige Restwanddicke, erforderliche Isolationswiderstande, zuldssige Porengrofe bei Schweilndhten) und die mdglichen
Schadigungsmechanismen (z. B. lokaler oder flachiger Verschleil oder Korrosion, Verformung durch Uberlast) zu berlicksichtigen.

(3) Geeignete Prifverfahren sind solche, die die Zielsetzung der Prifung gemal Nummer 2.2 zuverlassig und reproduzierbar
erfullen.

(4) Der Arbeitgeber legt gemall TRBS 1111 Nummer 4.6 den Sollzustand fur die sichere Verwendung des Arbeitsmittels fest.

(5) Werden bei einer Prifung eines Arbeitsmittels oder von Teilen eines Arbeitsmittels Abweichungen vom Sollzustand (Mangel)
festgestellt, welche die sichere Verwendung insoweit beeintrachtigen, dass eine Gefahrdung von Beschaftigten und bei
Uberwachungsbediirftigen Anlagen anderer Personen im Gefahrenbereich zu erwarten ist, darf der Arbeitgeber das Arbeitsmittel
gemal § 5 Absatz 2 BetrSichV nicht weiterverwenden lassen. Vor Wiederverwendung hat der Arbeitgeber die Beseitigung der
Abweichungen vom Sollzustand priifen zu lassen.

(6) Abweichungen vom Sollzustand, welche die sichere Verwendung nur insoweit beeintrachtigen, dass vor der nachsten
wiederkehrenden Prifung eine Gefdhrdung von Beschaftigten und bei Uberwachungsbedirftigen Anlagen anderer Personen im
Gefahrenbereich nicht ausgeschlossen werden kann, ist in angemessener Weise zu begegnen (z. B. durch Beseitigung der
Abweichungen innerhalb einer angemessenen Frist, Anderung von Betriebsparametern). Der Arbeitgeber hat die Beseitigung der
Abweichungen vom Sollzustand priifen zu lassen.

4.2
Festlegung von Art und Umfang erforderlicher Priifungen nach § 14 BetrSichV

(1) Die Prifung besteht aus einer Ordnungsprifung gemaflt Nummer 2.3 und einer technischen Prifung gemal Nummer 2.4. Die
technische Prifung ist unter den erforderlichen technisch-organisatorischen Rahmenbedingungen, gegebenenfalls verbunden mit
Zerlegung und ordnungsgemafiem Zusammenbau des Arbeitsmittels, durchzufiihren.

(2) Im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung sind die zu prifenden Merkmale in Abhéangigkeit von den Erfordernissen der
bestimmungsgemafRen Verwendung und den erforderlichen Eigenschaften festzulegen.

(3) Fir die Festlegung des Prufumfangs sind u. a. die folgenden Parameter durch den Arbeitgeber zu bewerten:
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= mogliche Schadigungsmechanismen und Abweichungen vom Sollzustand,
= Prufverfahren, mit denen Abweichungen vom Sollzustand erkannt werden kénnen,
= erforderliche Hilfsmittel.

(4) Prufungen dirfen sowohl als Kombination von verschiedenen Priifverfahren als auch in mehreren aufeinander abgestimmten
Teilprifungen durchgefiihrt werden. Das Zusammenwirken von Teilen des Arbeitsmittels ist zu berticksichtigen. Die Priufungen
dirfen zu unterschiedlichen Zeitpunkten durchgefihrt werden, mussen aber innerhalb der vom Arbeitgeber festgesetzten
maximalen Priffrist abgeschlossen sein.

Beispiele:

= Prufungen einzelner Teile eines Arbeitsmittels (z. B. elektrischer Antrieb und Kupplung zu einer Welle als Teilprufung
zu unterschiedlichen Gefahrenfeldern)

= Teilprifungen hinsichtlich einer Gefahrdung (z. B. einzelne Prifpositionen im Rahmen einer dueren Prifung eines
Druckgerats)

(5) In Anhang 3 BetrSichV finden sich fur die Arbeitsmittel Festlegungen zu erforderlichen Priifungen und die einzuhaltenden
Priffristen. Art und Umfang der erforderlichen Prifungen sind in Anhang 3 dieser TRBS beschrieben. Bei Fliussiggasanlagen
gemal Anhang 3 Abschnitt 2 BetrSichV sind nach Austausch von Ausristungsteilen der Verbrauchsanlage, soweit deren sichere
Verwendung von den Montagebedingungen (insbesondere der fachkundigen Montage) abhangt oder den schadigenden Einflissen
unterliegen, Prifungen gemaR § 14 Absatz 1 oder 2 BetrSichV durchzufuhren. Bei der Festlegung der Pruffristen gemaR § 14
Absatz 2 BetrSichV sind die Hochstfristen gemaR Anhang 3 Abschnitt 2 BetrSichV zu beachten. Zu diesem Austausch gehort z. B.
der von

= Druckregeleinrichtungen,

= Gasstromungswachter oder Schlauchbruchsicherungen,
= Rohr- oder Schlauchleitungen,

= Verbrauchseinrichtungen.

4.3
Festlegung von Art und Umfang erforderlicher Priifungen bei Priifungen von liberwachungsbediirftigen Anlagen

(1) Die Prifung besteht aus einer Ordnungsprifung gemafR Nummer 2.3 und einer technischen Prifung gemal Nummer 2.4.
(2) Der Prufumfang ist nach den MafRRgaben des Anhangs 2 Abschnitte 2 bis 4 BetrSichV festzulegen. Einzelheiten zu Prifungen

von und Vorgehensweise bei Priifungen der jeweiligen Uberwachungsbediirftigen Anlagen werden in den TRBS 1201 Teile 1 bis 4
konkretisiert.

(3) Fiur uberwachungsbedirftige Anlagen sind die vom Arbeitgeber im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung festgelegten
organisatorischen SchutzmalRnahmen (z. B. die Festlegungen zu regelmafigen Kontrollgdngen und Kontrollen gemai § 4 Absatz 5
Satz 3 BetrSichV und die Verfahren und Kriterien zur Beauftragung von Beschéftigten gemaR § 12 Absatz 3 BetrSichV) im Rahmen
der Ordnungsprifung auf Eignung zu priifen.

(4) Fir Uberwachungsbedirftige Anlagen sind die vom Arbeitgeber im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung festgelegten
technischen SchutzmafRnahmen im Rahmen der technischen Priifung auf Eignung und Funktionsfahigkeit zu prifen.

(5) Einzelheiten zu dem Instandhaltungskonzept gemal Anhang 2 Abschnitt 3 Nummer 5.4 BetrSichV kénnen der TRBS 1201
Teil 1 und zu dem Prifkonzept gemafl Anhang 2 Abschnitt 4 Nummer 5.7 BetrSichV der TRBS 1201 Teil 2 enthommen werden.

(6) Erganzend zu Abschnitt 5.1 Absatze 5 und 6 kann bei Abweichungen vom Sollzustand, die die sichere Verwendung nur insoweit
beeintrachtigen, dass bis zur nachsten wiederkehrenden Prifung eine Gefahrdung von Beschaftigten und anderer Personen im
Gefahrenbereich nicht zu erwarten ist, die Priifung der Beseitigung der Abweichungen vom Sollzustand im Rahmen der nachsten
wiederkehrenden Prifung erfolgen.

4.4
Neue oder weiterentwickelte Priifverfahren
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Neue oder weiterentwickelte Priifverfahren missen in der Prifaussage den herkdmmlichen Prifverfahren mindestens gleichwertig
sein. Der Arbeitgeber kann davon ausgehen, dass das Prifverfahren mindestens gleichwertig ist, wenn es nach den Ublichen
Verfahren und Ablaufen von einer fachlich anerkannten, unabhangigen und unparteilichen Institution, Einrichtung oder Organisation

validiert wurde.
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