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Titel Technische Regeln fiir Gefahrstoffe Errichtung und Betrieb von Sammelstellen und
Zwischenlagern fur Kleinmengen gefahrlicher Abfélle (TRGS 520)

Amtliche Abkiirzung TRGS 520

Normtyp Technische Regel

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. keine FN

Abschnitt 5 TRGS 520 - Personal

5.1 Grundsatz

(1) Fir jede Sammelstelle und fur jedes Zwischenlager hat der Arbeitgeber eine zuverlassige und erfahrene Fachkraft entsprechend
Nummer 5.2 als Verantwortlichen und eine entsprechend qualifizierte Vertretung zu benennen.

(2) Eine Sammelstelle muss wahrend des Betriebes aus Sicherheitsgriinden mit mindestens zwei Personen sténdig besetzt sein,
von denen mindestens eine den Anforderungen an eine Fachkraft nach Nummer 5.2 entsprechen muss.

5.2 Fachkrifte

(1) Fachkrafte im Sinne dieser TRGS sind fachkundige Personen nach Gefahrstoffverordnung. Sie missen Uber eine
chemiespezifische Fachausbildung (z. B. Chemielaborant, chemisch-technischer Assistent, Chemiemeister, Fachkraft fir Kreislauf-
und Abfallwirtschaft) verfigen und durch einschlagige Erfahrung und fachliche Weiterbildung qualifiziert sein.

(2) Sie mussen dartber hinaus uber die erforderlichen Kenntnisse zum Erkennen der Gefahren und der notwendigen
SchutzmaBnahmen beim Umgang mit gefahrlichen Abféllen verfigen. Die Kenntnisse kénnen durch eine erfolgreiche Teilnahme an
einem Lehrgang entsprechend Anlage 3 nachgewiesen werden. Der Lehrgang ersetzt nicht nach dem Gefahrgutrecht
vorgeschriebene Schulungen z. B. fir Gefahrgutbeauftragte oder Fahrzeugfihrer.

(3) Die Fachkrafte mussen zusatzlich ausgebildete Ersthelfer und nach Kapitel 1.3 ADR geschult sein. Sie missen in die
Annahmebedingungen der tibernehmenden Entsorgungsanlagen eingewiesen sein. Auch die jeweils anderen Personen missen als
Ersthelfer ausgebildet sein, um in einer Unfallsituation gegenseitige Erste Hilfe zu gewahrleisten.

5.3 Hilfskrafte

Hilfskrafte missen durch die verantwortliche Fachkraft in ihre Aufgaben vor Aufnahme der Tatigkeiten gezielt eingewiesen, und
wahrend der Tatigkeiten beaufsichtigt werden. Die Unterweisung nach Nummer 3.5 bleibt hiervon unberthrt.

5.4 Fortbildung

Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass die Fachkrafte mindestens einmal jahrlich, in Bezug auf die Lagerung mindestens alle
zwei Jahre, aufgabenspezifisch fortgebildet werden. Die Fortbildungsmalinahmen und die Teilnehmer sind zu dokumentieren.
Hilfskrafte sind entsprechend einzuweisen.
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