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Titel Gesetz zur Verhltung und Bekdmpfung von Infektionskrankheiten beim Menschen
(Infektionsschutzgesetz - IfSG)

Amtliche Abkiirzung IfSG

Normtyp Gesetz

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 2126-13

§ 20 IfSG - Schutzimpfungen und andere MalRnahmen der spezifischen
Prophylaxe

(1) 'Die Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung, die obersten Landesgesundheitsbehérden und die von ihnen beauftragten
Stellen sowie die Gesundheitsdmter informieren die Bevolkerung zielgruppenspezifisch Uber die Bedeutung von Schutzimpfungen
und andere MaRnahmen der spezifischen Prophylaxe Ubertragbarer Krankheiten. 2Bei der Information der Bevdlkerung soll die
vorhandene Evidenz zu bestehenden Impfllicken bertcksichtigt werden.

(2) "Beim Robert Koch-Institut wird eine Standige Impfkommission eingerichtet. 2Die Kommission gibt sich eine Geschaftsordnung,
die der Zustimmung des Bundesministeriums fiir Gesundheit bedarf. 3Die Kommission gibt Empfehlungen zur Durchfiihrung von
Schutzimpfungen und zur Durchfihrung anderer MaRnahmen der spezifischen Prophylaxe ubertragbarer Krankheiten und
entwickelt Kriterien zur Abgrenzung einer Ublichen Impfreaktion und einer Uber das Ubliche Ausmal einer Impfreaktion
hinausgehenden gesundheitlichen Schadigung. 4Die Mitglieder der Kommission werden vom Bundesministerium fiir Gesundheit im
Benehmen mit den obersten Landesgesundheitsbehérden berufen. SVertreter des Bundesministeriums fir Gesundheit, der
obersten Landesgesundheitsbehdrden, des Robert Koch-Institutes und des Paul-Ehrlich-Institutes nehmen mit beratender Stimme
an den Sitzungen teil. 8Weitere Vertreter von Bundesbehorden kdnnen daran teiinehmen. 7Die Empfehlungen der Kommission
werden von dem Robert Koch-Institut den obersten Landesgesundheitsbehérden Gibermittelt und anschlielRend verdffentlicht.

(2a) '"Empfehlungen der Standigen Impfkommission zur Durchflihnrung von Schutzimpfungen gegen das Coronavirus SARS-CoV-2
haben sich insbesondere an folgenden Impfzielen auszurichten:

1. Reduktion schwerer oder todlicher Krankheitsverlaufe,

2. Unterbindung einer Transmission des Coronavirus SARS-CoV-2,

3. Schutz von Personen mit besonders hohem Risiko flir einen schweren oder tédlichen Krankheitsverlauf,

4. Schutz von Personen mit besonders hohem behinderungs-, tatigkeits- oder aufenthaltsbedingtem Infektionsrisiko,
5. Aufrechterhaltung zentraler staatlicher Funktionen, von Kritischen Infrastrukturen, von zentralen Bereichen der

Daseinsvorsorge und des 6ffentlichen Lebens.

2Die auf Grund des § 5 Absatz 2 Satz 1 Nummer 4 Buchstabe f sowie des § 20i Absatz 3 Satz 2 Nummer 1 Buchstabe a, auch in
Verbindung mit Nummer 2, des Flinften Buches Sozialgesetzbuch erlassenen Rechtsverordnungen haben sich an den in Satz 1
genannten Impfzielen im Fall beschrankter Verflgbarkeit von Impfstoffen bei notwendigen Priorisierungen auszurichten.

(3) Die obersten Landesgesundheitsbehdrden sollen 6ffentliche Empfehlungen fiir Schutzimpfungen oder andere MalRnahmen der
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spezifischen Prophylaxe auf der Grundlage der jeweiligen Empfehlungen der Stéandigen Impfkommission aussprechen.

(4) 'Zur Durchfiihrung von Schutzimpfungen ist jeder Arzt berechtigt. 2Fachérzte diirfen Schutzimpfungen unabhéngig von den
Grenzen der Ausibung ihrer facharztlichen Tatigkeit durchfiihren. 3Die Berechtigung zur Durchfihrung von Schutzimpfungen nach
anderen bundesrechtlichen Vorschriften bleibt unberihrt.

(5) 'Die obersten Landesgesundheitsbehdérden kénnen bestimmen, dass die Gesundheitsdmter unentgeltlich Schutzimpfungen
oder andere Malnahmen der spezifischen Prophylaxe gegen bestimmte (ibertragbare Krankheiten durchfiihren. 2Die zusténdigen
Behorden kénnen mit den Mafinahmen nach Satz 1 Dritte beauftragen. 3Soweit die von der MaRnahme betroffene Person gegen
einen anderen Kostentrdger einen Anspruch auf entsprechende Leistungen hat oder einen Anspruch auf Erstattung der
Aufwendungen fiir entsprechende Leistungen hétte, ist dieser zur Tragung der Sachkosten verpflichtet. *“Wenn Dritte nach Satz 2
beauftragt wurden, ist der andere Kostentrager auch zur Tragung dieser Kosten verpflichtet, soweit diese angemessen sind.

(6) 'Das Bundesministerium fiir Gesundheit wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
anzuordnen, dass bedrohte Teile der Bevdlkerung an Schutzimpfungen oder anderen Malinahmen der spezifischen Prophylaxe
teilzunehmen haben, wenn eine Ubertragbare Krankheit mit klinisch schweren Verlaufsformen auftritt und mit ihrer epidemischen
Verbreitung zu rechnen ist. 2Personen, die auf Grund einer medizinischen Kontraindikation nicht an Schutzimpfungen oder an
anderen Malinahmen der spezifischen Prophylaxe teilnehmen kénnen, kénnen durch Rechtsverordnung nach Satz 1 nicht zu einer
Teilnahme an Schutzimpfungen oder an anderen MaRnahmen der spezifischen Prophylaxe verpflichtet werden. 3§ 15 Abs. 2 gilt
entsprechend.

(7) 'Solange das Bundesministerium fiir Gesundheit von der Ermachtigung nach Absatz 6 keinen Gebrauch macht, sind die
Landesregierungen zum Erlass einer Rechtsverordnung nach Absatz 6 ermachtigt. 2Die Landesregierungen konnen die
Ermachtigung durch Rechtsverordnung auf die obersten Landesgesundheitsbehdrden tbertragen.

(8) 'Folgende Personen, die nach dem 31. Dezember 1970 geboren sind, missen entweder einen nach den MalRgaben von Satz 2
ausreichenden Impfschutz gegen Masern oder ab der Vollendung des ersten Lebensjahres eine Immunitdt gegen Masern
aufweisen:

1. Personen, die in einer Gemeinschaftseinrichtung nach § 33 Nummer 1 bis 3 betreut werden,
2. Personen, die bereits vier Wochen
a) in einer Gemeinschaftseinrichtung nach § 33 Nummer 4 betreut werden oder
b) in einer Einrichtung nach § 36 Absatz 1 Nummer 4 untergebracht sind, und
3. Personen, die in Einrichtungen nach § 23 Absatz 3 Satz 1, § 33 Nummer 1 bis 4 oder § 36 Absatz 1 Nummer 4
tatig sind.

2Ein ausreichender Impfschutz gegen Masern besteht, wenn ab der Vollendung des ersten Lebensjahres mindestens eine
Schutzimpfung und ab der Vollendung des zweiten Lebensjahres mindestens zwei Schutzimpfungen gegen Masern bei der
betroffenen Person durchgefiihrt wurden. 3Satz 1 gilt auch, wenn zur Erlangung von Impfschutz gegen Masern ausschlieRlich
Kombinationsimpfstoffe zur Verfiigung stehen, die auch Impfstoffkomponenten gegen andere Krankheiten enthalten. 4Satz 1 gilt
nicht fir Personen, die auf Grund einer medizinischen Kontraindikation nicht geimpft werden kénnen.

(9) "Personen, die in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 1 bis 3 betreut oder in Einrichtungen nach § 23 Absatz 3
Satz 1, § 33 Nummer 1 bis 4 oder § 36 Absatz 1 Nummer 4 tatig werden sollen, haben der Leitung der jeweiligen Einrichtung vor
Beginn ihrer Betreuung oder ihrer Tatigkeit folgenden Nachweis vorzulegen:

1. eine Impfdokumentation nach § 22 Absatz 1 und 2 oder ein arztliches Zeugnis, auch in Form einer Dokumentation
nach § 26 Absatz2 Satz4 des Flnften Buches Sozialgesetzbuch, darliber, dass bei ihnen ein nach den
MaRgaben von Absatz 8 Satz 2 ausreichender Impfschutz gegen Masern besteht,

2. ein arztliches Zeugnis darlber, dass bei ihnen eine Immunitadt gegen Masern vorliegt oder sie aufgrund einer
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medizinischen Kontraindikation nicht geimpft werden kénnen oder

3. eine Bestatigung einer staatlichen Stelle oder der Leitung einer anderen in Absatz 8 Satz 1 genannten Einrichtung
daruber, dass ein Nachweis nach Nummer 1 oder Nummer 2 bereits vorgelegen hat.

2Wenn der Nachweis nach Satz 1 von einer Person, die auf Grund einer nach Satz 8 zugelassenen Ausnahme oder nach Satz 9 in
Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 1 bis 3 betreut oder in Einrichtungen nach § 23 Absatz 3 Satz 1, § 33 Nummer 1
bis 4 oder § 36 Absatz 1 Nummer 4 beschéftigt oder tatig werden darf, nicht vorgelegt wird oder wenn Zweifel an der Echtheit oder
inhaltlichen Richtigkeit des vorgelegten Nachweises bestehen, hat die Leitung der jeweiligen Einrichtung unverziglich das
Gesundheitsamt, in dessen Bezirk sich die Einrichtung befindet, dariiber zu benachrichtigen und dem Gesundheitsamt
personenbezogene Angaben zu (bermitteln. 3Die oberste Landesgesundheitsbehtrde oder die von ihr bestimmte Stelle kann
bestimmen, dass

1. der Nachweis nach Satz 1 nicht der Leitung der jeweiligen Einrichtung, sondern dem Gesundheitsamt oder einer
anderen staatlichen Stelle gegenliber zu erbringen ist,

2. die Benachrichtigung nach Satz 2 nicht durch die Leitung der jeweiligen Einrichtung, sondern durch die nach
Nummer 1 bestimmte Stelle zu erfolgen hat,

3. die Benachrichtigung nach Satz 2 nicht gegeniber dem Gesundheitsamt, in dessen Bezirk sich die jeweilige
Einrichtung befindet, sondern gegeniber einer anderen staatlichen Stelle zu erfolgen hat.

4Die Behorde, die fir die Erteilung der Erlaubnis nach § 43 Absatz 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch zustandig ist, kann
bestimmen, dass vor dem Beginn der Tétigkeit im Rahmen der Kindertagespflege der Nachweis nach Satz 1 ihr gegeniber zu
erbringen ist; in diesen Fallen hat die Benachrichtigung nach Satz 2 durch sie zu erfolgen. 5Eine Benachrichtigungspflicht nach
Satz 2 besteht nicht, wenn der Leitung der jeweiligen Einrichtung oder der anderen nach Satz 3 Nummer 2 oder Satz 4 bestimmten
Stelle bekannt ist, dass das Gesundheitsamt oder die andere nach Satz 3 Nummer 3 bestimmte Stelle ber den Fall bereits
informiert ist. 6Eine Benachrichtigungspflicht besteht nicht, wenn der Leitung der jeweiligen Einrichtung oder der anderen Stelle
nach Satz 2 oder Satz 3 bekannt ist, dass das Gesundheitsamt (iber den Fall bereits informiert ist. 7Eine Person, die ab der
Vollendung des ersten Lebensjahres keinen Nachweis nach Satz 1 vorlegt, darf nicht in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33
Nummer 1 bis 3 betreut oder in Einrichtungen nach § 23 Absatz 3 Satz 1, § 33 Nummer 1 bis 4 oder § 36 Absatz 1 Nummer 4
beschéftigt werden. 8Eine Person, die Uber keinen Nachweis nach Satz 1 verfuigt oder diesen nicht vorlegt, darf in Einrichtungen
nach §23 Absatz3 Satz1, §33 Nummer1 bis 4 oder §36 Absatz1 Nummer4 nicht tatig werden. °Die oberste
Landesgesundheitsbehérde oder die von ihr bestimmte Stelle kann allgemeine Ausnahmen von den Satzen 6 und 7 zulassen, wenn
das Paul-Ehrlich-Institut auf seiner Internetseite einen Lieferengpass zu allen Impfstoffen mit einer Masernkomponente, die fiir das
Inverkehrbringen in Deutschland zugelassen oder genehmigt sind, bekannt gemacht hat; parallel importierte und parallel
vertriebene Impfstoffe mit einer Masernkomponente bleiben unberiicksichtigt. '© Eine Person, die einer gesetzlichen Schulpflicht
unterliegt, darf in Abweichung von Satz 6 in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 3 betreut werden.

(9a) 'Sofern sich ergibt, dass ein Impfschutz gegen Masern erst zu einem spéateren Zeitpunkt moglich ist oder vervollstandigt
werden kann oder ein Nachweis nach Absatz 9 Satz 1 Nummer 2 seine Gliltigkeit auf Grund Zeitablaufs verliert, haben Personen,
die in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 1 bis 3 betreut werden oder in Einrichtungen nach § 23 Absatz 3 Satz 1,
§ 33 Nummer 1 bis 4 oder § 36 Absatz 1 Nummer 4 tatig sind, der Leitung der jeweiligen Einrichtung einen Nachweis nach
Absatz 9 Satz 1 innerhalb eines Monats, nachdem es ihnen mdglich war, einen Impfschutz gegen Masern zu erlangen oder zu
vervollstandigen, oder innerhalb eines Monats nach Ablauf der Giiltigkeit des bisherigen Nachweises nach Absatz9 Satz 1
Nummer 2 vorzulegen. 2Wenn der Nachweis nach Satz 1 nicht innerhalb dieses Monats vorgelegt wird oder wenn Zweifel an der
Echtheit oder inhaltlichen Richtigkeit des vorgelegten Nachweises bestehen, hat die Leitung der jeweiligen Einrichtung unverziiglich
das Gesundheitsamt, in dessen Bezirk sich die jeweilige Einrichtung befindet, darliber zu benachrichtigen und dem Gesundheitsamt
personenbezogene Angaben zu Ubermitteln. 3Absatz 9 Satz 3 gilt entsprechend.

(10) 'Personen, die am 1. Marz 2020 bereits in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 1 bis 3 betreut wurden und noch
werden oder in Einrichtungen nach § 23 Absatz 3 Satz 1, § 33 Nummer 1 bis 4 oder § 36 Absatz 1 Nummer 4 tatig waren und noch
sind, haben der Leitung der jeweiligen Einrichtung einen Nachweis nach Absatz9 Satz 1 bis zum Ablauf des 31. Juli 2022
vorzulegen. 2Wenn der Nachweis nach Absatz 9 Satz 1 nicht bis zum Ablauf des 31. Juli 2022 vorgelegt wird oder wenn Zweifel an
der Echtheit oder inhaltlichen Richtigkeit des vorgelegten Nachweises bestehen, hat die Leitung der jeweiligen Einrichtung
unverziglich das Gesundheitsamt, in dessen Bezirk sich die Einrichtung befindet, darliber zu benachrichtigen und dem
Gesundheitsamt personenbezogene Angaben zu Ubermitteln. 3Absatz 9 Satz 3 und 4 findet entsprechende Anwendung.
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(11) "Personen, die bereits vier Wochen in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 4 betreut werden oder in Einrichtungen
nach § 36 Absatz 1 Nummer 4 untergebracht sind, haben der Leitung der jeweiligen Einrichtung einen Nachweis nach Absatz 9
Satz 1 wie folgt vorzulegen:

1. innerhalb von vier weiteren Wochen oder,

2. wenn sie am 1. Marz 2020 bereits betreut wurden und noch werden oder untergebracht waren und noch sind, bis
zum Ablauf des 31. Juli 2022.

2Wenn der Nachweis nach Absatz 9 Satz 1 in den Féllen des Satzes 1 Nummer 1 nicht innerhalb von vier weiteren Wochen oder in
den Féllen von Satz 1 Nummer 2 nicht bis zum Ablauf des 31. Juli 2022 vorgelegt wird oder wenn Zweifel an der Echtheit oder
inhaltlichen Richtigkeit des vorgelegten Nachweises bestehen, hat die Leitung der jeweiligen Einrichtung unverzlglich das
Gesundheitsamt, in dessen Bezirk sich die Einrichtung befindet, dariber zu benachrichtigen und dem Gesundheitsamt
personenbezogene Angaben zu Ubermitteln. 3Absatz 9 Satz 3 findet entsprechende Anwendung.

(12) "Folgende Personen haben dem Gesundheitsamt, in dessen Bezirk sich die jeweilige Einrichtung befindet, auf Anforderung
einen Nachweis nach Absatz 9 Satz 1 vorzulegen:

1. Personen, die in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 1 bis 3 betreut werden,
2. Personen, die bereits acht Wochen
a) in Gemeinschaftseinrichtungen nach § 33 Nummer 4 betreut werden oder
b) in Einrichtungen nach § 36 Absatz 1 Nummer 4 untergebracht sind und
3. Personen, die in Einrichtungen nach § 23 Absatz 3 Satz 1, § 33 Nummer 1 bis 4 oder § 36 Absatz 1 Nummer 4
tatig sind.

2Bestehen Zweifel an der Echtheit oder inhaltlichen Richtigkeit des vorgelegten Nachweises, so kann das Gesundheitsamt eine
arztliche Untersuchung dazu anordnen, ob die betroffene Person auf Grund einer medizinischen Kontraindikation nicht gegen
Masern geimpft werden kann; Personen, die Uber die Echtheit oder inhaltliche Richtigkeit des vorgelegten Nachweises Auskunft
geben kdnnen, sind verpflichtet, auf Verlangen des Gesundheitsamtes die erforderlichen Auskiinfte insbesondere Uber die dem
Nachweis zugrundeliegenden Tatsachen zu erteilen, Unterlagen vorzulegen und Einsicht zu gewéhren; § 15a Absatz 2 Satz 2 gilt
entsprechend. 3Wenn der Nachweis nach Absatz 9 Satz 1 nicht innerhalb einer angemessenen Frist vorgelegt wird, kann das
Gesundheitsamt die zur Vorlage des Nachweises verpflichtete Person zu einer Beratung laden und hat diese zu einer
Vervollstandigung des Impfschutzes gegen Masern aufzufordern. “Das Gesundheitsamt kann einer Person, die trotz der
Anforderung nach Satz 1 keinen Nachweis innerhalb einer angemessenen Frist vorlegt oder der Anordnung einer arztlichen
Untersuchung nach Satz 2 nicht Folge leistet, untersagen, dass sie die dem Betrieb einer in Absatz 8 Satz 1 genannten Einrichtung
dienenden Raume betritt oder in einer solchen Einrichtung tatig wird. 5Einer Person, die einer gesetzlichen Schulpflicht unterliegt,
kann in Abweichung von Satz 4 nicht untersagt werden, die dem Betrieb einer Einrichtung nach § 33 Nummer 3 dienenden Raume
zu betreten. ®Einer Person, die einer Unterbringungspflicht unterliegt, kann in Abweichung von Satz 4 nicht untersagt werden, die
dem Betrieb einer Gemeinschaftseinrichtung nach § 33 Nummer 4 oder einer Einrichtung nach § 36 Absatz 1 Nummer 4 dienenden
Raume zu betreten. 7"Widerspruch und Anfechtungsklage gegen eine vom Gesundheitsamt nach Satz 1 oder Satz 2 erlassene
Anordnung oder ein von ihm nach Satz 4 erteiltes Verbot haben keine aufschiebende Wirkung. 8Sobald ein Nachweis nach
Absatz 9 Satz 1 vorgelegt wird, ist die MalRnahme nach Satz 4 aufzuheben und das Verwaltungszwangsverfahren mit sofortiger
Wirkung einzustellen.

(13) '"Wenn eine nach den Absatzen 9 bis 12 verpflichtete Person minderjéhrig ist, so hat derjenige fiir die Einhaltung der diese
Person nach den Absatzen 9 bis 12 treffenden Verpflichtungen zu sorgen, dem die Sorge fiir diese Person zusteht. 2Die gleiche
Verpflichtung trifft den Betreuer einer von Verpflichtungen nach den Abséatzen 9 bis 12 betroffenen Person, soweit die Erfiillung
dieser Verpflichtungen zu seinem Aufgabenkreis gehort.
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(14) Durch die Absatze 6 bis 12 wird das Grundrecht der kérperlichen Unversehrtheit (Artikel 2 Absatz 2 Satz 1 des Grundgesetzes)
eingeschrankt.

© 2024 Wolters Kluwer Deutschland GmbH


https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/f17f5947-2e29-3f62-b87e-ed108f57b2af

