{ :.i Wolters Kluwer gespeichert: 07.05.2024, 21:10 Uhr

Quelle: https://www.arbeitssicherheit.de//document/ae858c06-8dd4-3cb2-b101-2bb7103b0dd4

Bibliografie

Titel Gesetz Uber die Bereitstellung von Produkten auf dem Markt (Produktsicherheitsgesetz -
ProdSG)

Amtliche Abkiirzung ProdSG

Normtyp Gesetz

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 8053-12

§ 13 ProdSG - Anforderungen an die Konformitatsbewertungsstelle fur
ihre Notifizierung

(1) 'Die Konformitatsbewertungsstelle muss Rechtspersonlichkeit besitzen. 2Sie muss selbststéandig Vertrdge abschlieRen,
unbewegliches Vermégen erwerben und dariiber verfliigen kénnen sowie vor Gericht klagen und verklagt werden kdnnen.

(2) 'Bei der Konformitatsbewertungsstelle muss es sich um einen unabhéngigen Dritten handeln, der mit der Einrichtung oder dem
Produkt, die oder das er bewertet, in keinerlei Verbindung steht. 2Die Anforderung nach Satz1 kann auch von einer
Konformitatsbewertungsstelle erfiillt werden, die einem Wirtschaftsverband oder einem Fachverband angehdrt und die Produkte
bewertet, an deren Entwurf, Herstellung, Bereitstellung, Montage, Gebrauch oder Wartung Unternehmen beteiligt sind, die von
diesem Verband vertreten werden. 3Voraussetzung ist, dass die Konformitatsbewertungsstelle nachweist, dass sich aus dieser
Verbandsmitgliedschaft keine Interessenkonflikte im Hinblick auf ihre Konformitatsbewertungstatigkeiten ergeben.

(3) 'Die Konformitatsbewertungsstelle, ihre oberste Leitungsebene und das fiir die Konformitatsbewertungstatigkeiten zusténdige
Personal diirfen weder Konstrukteur, Hersteller, Lieferant, Installateur, Kaufer, Eigentimer, Verwender oder Wartungsbetrieb der zu
bewertenden Produkte noch Bevollmé&chtigter einer dieser Parteien sein. 2Dies schliet weder die Verwendung von bereits einer
Konformitatsbewertung unterzogenen Produkten, die fir die Tatigkeit der Konformitatsbewertungsstelle erforderlich sind, noch die
Verwendung solcher Produkte zum personlichen Gebrauch aus. 3Die Konformitatsbewertungsstelle, ihre oberste Leitungsebene
und das fir die Konformitatsbewertungstatigkeiten zustédndige Personal dirfen weder direkt an Entwurf, Herstellung oder Bau,
Vermarktung, Installation, Verwendung oder Wartung dieser Produkte beteiligt sein, noch dirfen sie die an diesen Tatigkeiten
beteiligten Parteien vertreten. 4Sie dirfen sich nicht mit Tatigkeiten befassen, die ihre Unabhangigkeit bei der Beurteilung oder ihre
Integritdt im Zusammenhang mit den Konformitatsbewertungstatigkeiten beeintrachtigen kénnen. ®Dies gilt insbesondere fir
Beratungsdienstleistungen. ®Die Konformitatsbewertungsstelle gewahrleistet, dass Tatigkeiten ihrer Zweigunternehmen oder
Unterauftragnehmer die Vertraulichkeit, Objektivitdt und Unparteilichkeit ihrer Konformitatsbewertungstatigkeiten nicht
beeintrachtigen.

(4) 'Die Konformitatsbewertungsstelle und ihr Personal haben die Konformitatsbewertungstatigkeiten mit der groRtmoglichen
Professionalitat und der erforderlichen fachlichen Kompetenz in dem betreffenden Bereich durchzufiihren. 2Sie dirfen keinerlei
Einflussnahme, insbesondere finanzieller Art, durch Dritte ausgesetzt sein, die sich auf ihre Beurteilung oder auf die Ergebnisse
ihrer Konformitatsbewertung auswirken kdnnte und speziell von Personen oder Personengruppen ausgeht, die ein Interesse am
Ergebnis dieser Konformitdtsbewertung haben.

(5) 'Die Konformitatsbewertungsstelle muss in der Lage sein, alle Konformitatsbewertungsaufgaben zu bewaltigen, fiir die sie
gemal ihrem Antrag nach § 12 Absatz 2 die Kompetenz beansprucht, gleichgtltig, ob diese Aufgaben von ihr selbst, in ihrem
Auftrag oder unter ihrer Verantwortung erflllt werden. 2Die Konformititsbewertungsstelle muss fiir jedes
Konformitatsbewertungsverfahren und fir jede Art und Kategorie von Produkten, fir die sie einen Antrag nach § 12 Absatz 2
gestellt hat, Giber Folgendes verfligen:

1. die erforderliche Anzahl von Personal mit Fachkenntnis und hinreichend einschlagiger Erfahrung, um die bei der
Konformitatsbewertung anfallenden Aufgaben zu erfiillen,
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2. Beschreibungen von Verfahren, nach denen die Konformitatsbewertung durchgefiihrt wird, um die Transparenz
und die Wiederholbarkeit dieser Verfahren sicherzustellen, sowie Uber eine angemessene Politik und geeignete
Verfahren, bei denen zwischen den Aufgaben, die sie als notifizierte Stelle wahrnimmt, und anderen Tatigkeiten
unterschieden wird, und

3. Verfahren zur Durchfiihrung von Tatigkeiten unter gebiihrender Beriicksichtigung der GréRe eines Unternehmens,
der Branche, in der es tatig ist, der Struktur des Unternehmens, des Grades an Komplexitat der jeweiligen
Produkttechnologie und der Tatsache, dass es sich bei dem Produktionsprozess um eine Massenfertigung oder
Serienproduktion handelt.

3Die Konformitatsbewertungsstelle muss Uber die erforderlichen Mittel zur angemessenen Erledigung der technischen und
administrativen Aufgaben, die mit der Konformitatsbewertung verbunden sind, verfligen. 4Sie muss Zugang zu allen benétigten
Ausrustungen oder Einrichtungen haben.

(6) Die Konformitdtsbewertungsstelle stellt sicher, dass das Personal, das fir die Durchfihrung der
Konformitatsbewertungstatigkeiten zustandig ist,

1. eine Fach- und Berufsausbildung besitzt, die es fur alle Konformitatsbewertungstatigkeiten qualifiziert, fur die die
Konformitatsbewertungsstelle einen Antrag nach § 12 gestellt hat,

2. Uber eine ausreichende Kenntnis der Produkte und der Konformitatsbewertungsverfahren verfligt und die
entsprechende Befugnis besitzt, solche Konformitatsbewertungen durchzufiihren,

3. angemessene Kenntnisse und Verstandnis der wesentlichen Anforderungen, der geltenden harmonisierten
Normen und der betreffenden Bestimmungen der Harmonisierungsrechtsvorschriften der Europaischen Union und
ihrer Durchfiihrungsvorschriften besitzt und

4. die Fahigkeit zur Erstellung von Bescheinigungen, Protokollen und Berichten als Nachweis fir durchgefiihrte
Konformitatsbewertungen hat.

(7) 'Die Konformitatsbewertungsstelle hat ihre Unparteilichkeit, die ihrer obersten Leitungsebene und die ihres
Konformitatsbewertungspersonals  sicherzustellen. 2Die Vergutung der  obersten Leitungsebene und des
Konformitatsbewertungspersonals darf sich nicht nach der Anzahl der durchgefiihrten Konformitatsbewertungen oder nach deren
Ergebnissen richten.

(8) Die Konformitatsbewertungsstelle hat eine Haftpflichtversicherung abzuschlieRen, die die mit ihrer Tatigkeit verbundenen
Risiken angemessen abdeckt.

(9) 'Das Personal der Konformitatsbewertungsstelle darf die ihnen im Rahmen einer Konformitatsbewertung bekannt gewordenen
Tatsachen, deren Geheimhaltung im Interesse der Konformitatsbewertungsstelle oder eines Dritten liegt, nicht unbefugt offenbaren
oder verwerten, auch wenn ihre Tatigkeit beendet ist. 2Die von der Konformitatsbewertungsstelle zu beachtenden Bestimmungen
zum Schutz personenbezogener Daten bleiben unberihrt.
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