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§ 339 HGB - Offenlegung

(1) 'Der Vorstand hat unverziiglich nach der Generalversammlung Uber den Jahresabschluss, jedoch spatestens vor Ablauf des
zwolften Monats des dem Abschlussstichtag nachfolgenden Geschéftsjahrs, den festgestellten Jahresabschluss, den Lagebericht,
die Erklarungen nach § 264 Absatz 2 Satz 3 und § 289 Absatz 1 Satz 5 und den Bericht des Aufsichtsrats in deutscher Sprache der
das Unternehmensregister filhrenden Stelle elektronisch zur Einstellung in das Unternehmensregister zu (ibermitteln. 2Ist die
Erteilung eines Bestatigungsvermerks nach § 58 Abs.2 des Genossenschaftsgesetzes oder nach Artikel 10 Absatz 1 der
Verordnung (EU) Nr. 537/2014 vorgeschrieben, so ist dieser mit dem Jahresabschluss zu Ubermitteln; hat der Prifungsverband die
Bestatigung des Jahresabschlusses versagt, so muss dies auf dem bermittelten Jahresabschluss vermerkt und der Vermerk vom
Priifungsverband unterschrieben sein. 3Ist die Priifung des Jahresabschlusses im Zeitpunkt der Ubermittlung der Unterlagen nach
Satz 1 nicht abgeschlossen, so ist der Bestatigungsvermerk oder der Vermerk iiber seine Versagung unverziiglich nach Abschluss
der Priifung zu Gbermitteln. 4Wird der Jahresabschluss oder der Lagebericht nach der Ubermittiung geédndert, so ist auch die
geanderte Fassung zu Gbermitteln.

(2) § 325 Absatz 2a, 2b, 4 und 6 sowie die §§ 326 bis 329 sind entsprechend anzuwenden.

(3) "Die §§ 335 und 335a finden mit den MaRgaben entsprechende Anwendung, dass sich das Ordnungsgeldverfahren gegen die
Mitglieder des Vorstands der Genossenschaft richtet und nur auf Antrag des Priifungsverbandes, dem die Genossenschaft
angehort, oder eines Mitglieds, Glaubigers oder Arbeitnehmers der Genossenschaft durchzufiihren ist. 2Das
Ordnungsgeldverfahren kann auch gegen die Genossenschaft durchgefiihrt werden, fiir die die Mitglieder des Vorstands die in
Absatz 1 genannten Pflichten zu erflillen haben.
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