BGV C3

Durchfihrungsanweisungen
vom April 2002
zur Unfallverhitungsvorschrift

Spielhallen, Spielcasinos und Automatensale von

Spielbanken

(bisher VBG 105)
vom 1. April 1997

Zu § 1 Abs. 2:

Betriebsstatten, in denen nach § 3 Spielverordnung die Aufstellung von hdchstens zwei Geld-
oder Warenspielgeraten zulassig ist, sind z.B.

— Schank- oder Speisewirtschaften,
— Beherbergungsbetriebe,

— Wettannahmestellen der konzessionierten Buchmacher.

Zu§2Nr.1:

Geldspielgerate sind gewerbsmafig betriebene Spielautomaten mit Geldgewinnmdglichkeit, die
mit einer den Spielausgang beeinflussenden technischen Vorrichtung ausgestattet sind und bei
denen zum Schutz des Spielers Héchsteinsatz, Hoéchstgewinn, Mindestdauer eines Spieles
sowie das Verhaltnis des Einsatzes zum Gewinn gesetzlich festgelegt sind; siehe auch § 33c
Gewerbeordnung.

Im Gegensatz zu Geldspielgeraten sind Unterhaltungsspielgerate Spielautomaten und -gerate
ohne Geldgewinnmdglichkeit, die ausschlieBlich der Unterhaltung des Spielers dienen und
gewerbsmalig betrieben werden.

Hinsichtlich Spielhallen und &hnliche Unternehmen siehe § 33i Gewerbeordnung.

Zu§ 2Nr. 2:

Sogenannte andere Spiele, bei denen der Spielausgang Uberwiegend durch kérperliche und
geistige Geschicklichkeit beeinflusst wird und der Gewinn in Geld besteht, sind z.B. Karten-,
Wiirfel- und Kugelspiele; siehe § 33d Abs. 1 Gewerbeordnung.

Zu§ 2Nr. 4:

Glucksspielautomaten sind Spielautomaten mit Geldgewinnmaoglichkeit, bei denen Einsatz,
Gewinn, Laufzeit je Spiel sowie das Verhaltnis des Einsatzes zum Gewinn keiner Begrenzung
unterliegen und die nur in staatlich konzessionierten Spielbanken und deren Automatensélen
betrieben werden durfen.
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Zu § 4:
Diese Forderungen gelten auch dann, obwohl eine Uberfallmeldeanlage vorhanden ist.

Hilfebringende Stellen sind wahrend der gesamten Arbeitszeit erreichbare, nahegelegene
Rettungsdienste oder Arzte sowie Polizeidienststellen.

Siehe auch § 3 der Unfallverhiitungsvorschrift "Erste Hilfe" (BGV A5, bisherige VBG 109).

Zu § 5:

Diese Forderungen sind z.B. bei elektrisch betriebenen Uberfallmeldeanlagen erfiillt, wenn diese
mit einer zweiten, netzunabhangigen Energieversorgung ausgestattet und ihre Primarleitungen
auf Unterbrechung und Kurzschluss tberwacht sind.

Dies wird z.B. erreicht durch Uberfallmeldeanlagen mit

— direktem Anschluss an die Polizei oder an zur Alarmweiterleitung bestimmte Personen oder
Institutionen,

— Telefonwahlgeraten, die Alarme an die Polizei oder an zur Alarmweiterleitung bestimmte
Personen oder Institutionen Ubertragen,

— ortlicher Alarmierung, z.B. akustischer Alarm, zum Zwecke der Alarmweiterleitung durch
bestimmte Personen oder Institutionen.

Telefonwahlgerate sind zusatzlich an eine netzunabhangige Energieversorgung angeschlossen
und nicht 6ffentlich zuganglich installiert. Leitungs- und geratebedingt ist eine Freischaltung flr
die Alarmubertragung gewahrleistet. Sofern keine automatische Freischaltung fur eine
Alarmibertragung erfolgt, sind die Telefonwahlgerate mit einem eigenen Hauptanschluss
ausgestattet, ohne Eintrag der Telefonnummer. In die Gerate sind die Rufnummern von
mehreren Personen oder Institutionen dann eingegeben, wenn der Empfang des Alarms durch
eine Stelle wahrend der gesamten Arbeitszeit nicht sichergestellt ist.

Eine Ausrustung der zum Unternehmen gehérenden Personen mit tragbaren, drahtlosen
Signalgebern, die eine Alarmauslésung von jedem Standort innerhalb der Betriebsstatte
ermoglichen, wird zusatzlich empfohlen.

Siehe auch
— § 18 dieser Unfallverhiitungsvorschrift,

— §§ 2, 5 und 18 der Unfallverhitungsvorschrift "Aligemeine Vorschriften" (BGV A1, bisherige
VBG 1),

— DIN VDE 0833-1 "Gefahrenmeldeanlagen fiir Brand, Einbruch und Uberfall; Allgemeine
Festlegungen",

— DIN VDE 0833-3 "Gefahrenmeldeanlagen fiir Brand, Einbruch und Uberfall; Festlegungen
fur Einbruch- und Uberfallmeldeanlagen",

— Richtlinien fir Uberfall- und Einbruchmeldeanlagen mit Anschluss an die Polizei (UEA).
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Zu § 6:

Diese Forderungen sind z.B. erfillt, wenn die optische Raumiberwachung durch eine
Videoaufzeichnung mit Daueraufnahme erfolgt. Hierbei ist eine Tonaufzeichnung im
Alarmierungsfall sinnvoll. Kameras sollten gut sichtbar angebracht sein.

Siehe auch BG-Information "Kredit- und Geldwechselinstitute; Installationshinweise fir optische
Raumiiberwachungsanlagen (ORUA)" (BGI 819-5).

Zu § 7 Abs. 1:

Diese Forderung ist z.B. erfiillt, wenn die Turen zu den Betriebsstatten einen Uberblick von
innen aus zulassen, um etwaige Tater friihzeitig erkennen zu kénnen. Eine Einschrankung des
Uberblicks, z.B. durch durchsichtige Gardinen oder schmale, streifenférmige Atzungen der
Scheiben, steht nicht im Widerspruch zu dieser Forderung, da hierbei der Uberblick erhalten
bleibt und ein gegebenenfalls unerwiinschter Einblick von auf’en erschwert wird.

Zu § 7 Abs. 2:

Die Aufenbeleuchtung des Eingangsbereiches sollte so Uber eine Zeitschalteinrichtung
gesteuert werden, dass dieser Bereich ausreichend lange vor und nach den Offnungszeiten
ausgeleuchtet ist.

Siehe auch

— §§7,10 und 17 Arbeitsstattenverordnung,

— §§ 2, 5, 25 und 28 bis 30 der Unfallverhitungsvorschrift "Allgemeine Vorschriften" (BGV A1,
bisherige VBG 1),

— DIN 5035-1 "Beleuchtung mit kiinstlichem Licht; Begriffe und allgemeine Anforderungen”,
— DIN 5035-2 "Beleuchtung mit kiinstlichem Licht; Richtwerte flir Arbeitsstatten in

Innenrdumen und im Freien".
Zu § 8 Abs. 1:

Diese Forderung ist in Abhangigkeit von den ortlichen Gegebenheiten z.B. durch eine oder
mehrere der nachstehenden Sicherungen erfullt:

durchschusshemmende Abtrennungen,
— Geldschranke oder Tresoranlagen,

— Zeitverschlussbehaltnisse,

— gesicherte Wechselkassen.

Soweit Spielhallen und Spielcasinos ausschliefdlich mit Geldwechselautomaten ausgeristet
sind, gilt diese Forderung als erfllllt.
Siehe auch

— 8§ 2, 5 und 18 der Unfallverhiitungsvorschrift "Aligemeine Vorschriften" (BGV A1, bisherige
VBG 1),

— § 20 dieser Unfallverhiutungsvorschrift.
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Zu § 9 Abs. 1:

Diese Forderung ist z.B. durch eine auforuchhemmende Ausfuhrung erfullt. Eine
aufbruchhemmende Ausfiihrung liegt vor, wenn Gehause und Verschlusssysteme einen
ausreichenden Widerstand gegen einfache Werkzeuge gewahrleisten.

Zu § 9 Abs. 2:

Daruber hinaus sollten Geldwechselautomaten nach Moglichkeit so angebracht und eingebaut
sein, dass ihre Ver- und Entsorgung sowie Stérungsbehebungen von aulerhalb des
Publikumsbereiches erfolgen kdnnen.

Zu § 10 Abs. 1:

Diese Forderung ist z.B. erfullt, wenn

— die verwendeten Materialien in Starke und Ausflihrung mindestens der Widerstandsklasse
BR3-S nach DIN EN 1063 "Glas im Bauwesen; Sicherheitssonderverglasungen;
Prifverfahren und Klasseneinteilung fur den Widerstand gegen Beschuss" und P7B nach
DIN EN 356 "Glas im Bauwesen; Sicherheitssonderverglasungen; Prifverfahren und
Klasseneinteilung des Widerstandes gegen manuellen Angriff' entsprechen; eine zusatzliche
Sicherheit gegen Verletzungen kann splitterfreies Glas (BR3-NS) bieten,

— Scheiben aus Verbundglas mit einem Seitenverhaltnis von mehr als 2:1 mindestens
dreiseitig gerahmt sind oder bei zweiseitiger Rahmung durch zusatzliche Befestigungen
verhindert ist, dass sich die Scheiben bei Bruch I6sen,

— offene Fugen zwischen den einzelnen Bauelementen keinesfalls grofler als 3 mm sind,

— durchschusshemmende Abtrennungen im Allgemeinen so ausgefihrt sind, dass ihr Abstand
von der Decke hdchstens 40 mm betragt, in hdheren Raumen auf dem Fuliboden
aufstehende Abtrennungen mindestens 2,50 m und auf Tresen aufgesetzte Abtrennungen
mindestens 2,10 m hoch sind sowie bei kombinierten Ausfliihrungen die héhere Abtrennung
seitlich mindestens 1,00 m weitergeflhrt ist,

— in durchschusshemmende Abtrennungen integrierte Tresenelemente durchgehend
durchschusshemmend ausgeflhrt und Sprech- und Durchreiche6ffnungen so ausgebildet
sind, dass direkte Schisse auf die zu schiitzenden Personen nicht moglich sind.

Bei Sprech- und Durchreicheéffnungen sind direkte Schisse auf die zu schiitzenden Personen
nicht moglich, wenn z.B. bei

— Uberlappenden Konstruktionen das Abstandsmaf hdchstens 30 mm betragt und dabei ein
Verhéltnis der Uberlappung zum Abstand von mindestens 2:1 eingehalten wird,

— festen Zahlmulden sowie bei Schiebemulden die lichte H6he héchstens 30 mm betragt,

— Schiebemulden mit einer lichten H6he von mehr als 30 mm eine Durchgriffmoéglichkeit, z.B.
durch feste oder gegenlaufige Abdeckungen in jeder Stellung der Mulden, verhindert ist.

Siehe auch §§ 2, 5, 18 und 37 Unfallverhiatungsvorschrift "Allgemeine Vorschriften" (BGV A1,
bisherige VBG 1).
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Zu § 10 Abs. 2:

Geeignete SelbstschlieReinrichtungen sind z.B. hydraulische TirschlieRer, in die Turen
eingebaute Federbander oder bei schweren Tiren Tlrbander mit Steigung.

Der Durchblick von innen nach auf3en kann z.B. auch durch einen Weitwinkelspion gewahrleistet
sein.

Zu § 10 Abs. 3:

Fenster gelten als von aulien ohne Hilfsmittel erreichbar, wenn die Héhe zwischen
Fensterunterkante und dem Erdboden oder einer entsprechenden Aufstandsflache weniger als 2
m betragt.

Sicherungen gegen Einstieg kbnnen z.B. sein:
— Festverglasungen,

— fest verankerte Vergitterungen mit einem Abstand von hdchstens 0,15 m flr die senkrechten
Stabe,

— Fenster mit Kippbeschlagen oder Sperrsystemen, die bei vertikalen Offnungen nicht mehr
als 0,15 m Offnungsweite und bei horizontalen Offnungen nicht mehr als 0,20 m
Offnungsweite zulassen.

Sicherungen gegen Einblick von aulRen kénnen z.B. sein:
— Sichtblenden,
— entsprechend eingestellte Lamellenstores

oder

— dichte Gardinen und Ubervorhénge, deren Wirksamkeit nicht durch die
Innenraumbeleuchtung oder durch Gegenlicht aufgehoben wird.

Siehe auch §§ 2, 5 und 18 der Unfallverhitungsvorschrift "Allgemeine Vorschriften" (BGV A1,
bisherige VBG 1).

Zu § 10 Abs. 4:

Diese Forderungen sind z.B. erfullt, wenn

— die Grundflache flr einen Arbeitsplatz mindestens 5 m2 und fir jeden weiteren Arbeitsplatz
mindestens 4 m2 betragt; die Forderung des § 23 Arbeitsstattenverordnung, dass
Arbeitsrdume mindestens eine Grundfliche von 8 m2 aufweisen miissen, bleibt hiervon
unberihrt,

— die lichte Hohe des Arbeitsraumes mindestens 2,50 m betragt und durch Einbauten, z.B.
IGftungstechnische Anlagen, nicht unterschritten wird; dies gilt auch fiir Arbeitsplatze hinter
durchschusshemmenden Abtrennungen,

— die freie Bewegungsflache je Arbeitsplatz mindestens 1,5 m x 1,0 m grol} ist
und

— je Arbeitsplatz eine Frischluftmenge von mindestens 45 m3/h so zugefihrt werden kann,
dass die Versicherten keiner vermeidbaren Zugluft ausgesetzt sind.

Siehe auch

— §§ 23 und 24 Arbeitsstattenverordnung,

— § 18 der Unfallverhitungsvorschrift "Allgemeine Vorschriften" (BGV A1, bisherige VBG 1).
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Zu § 11 Abs. 1:

Das Vier-Augen-Prinzip ist gewahrt, wenn mindestens zwei dem Unternehmen angehdrende
Personen anwesend sind, die mit Hilfe von verschiedenen Schlisseln oder Chiffren das
Behaltnis nur gemeinsam 6ffnen kénnen.

Zu § 11 Abs. 2:

Quetsch- und Scherstellen durch Turen von Geldschranken oder Tresoranlagen werden durch
ausreichende Abstande bei der Aufstellung, durch Anbringung ausreichend dimensionierter
Abstandshalter oder durch Turstopper vermieden.

Zu § 12 Abs. 1:

Diese Forderung ist z.B. durch eine auforuchhemmende Ausfuhrung erfullt.

Zu § 12 Abs. 3:

Die Mdglichkeit einer Veranderung der Sperrzeit auf einfache Weise ist dann nicht gegeben,
wenn z.B. spezielle Schlissel verwendet oder Verkleidungen mit Werkzeug entfernt werden
mussen.

Zu § 13 Abs. 1:

Diese Forderung ist z.B. durch eine auforuchhemmende Ausfuhrung erfullt.

Zu § 13 Abs. 4:
Ein codierbares Zustimmungssystem ist z.B. ein Tastensystem, bei dem nur eine vorher
eingegebene Kombination das Offnen der gesicherten Wechselkasse ermdglicht.

Zusatzlich kann das Zustimmungssystem mit der Auslésung eines stillen Alarms kombiniert sein.

Zu § 16:

Eine Betriebsanweisung ist vom Unternehmer an die Versicherten gerichtet. Sie regelt das
Verhalten in der Betriebsstatte zur Vermeidung von Unfall- und Gesundheitsgefahren. Sie dient
als Grundlage fur Unterweisungen.

Ziel einer Abfassung in verstandlicher Form und Sprache ist es, dass Betriebsanweisungen von
Versicherten verstanden und befolgt werden kénnen. Dies kann z.B. bedeuten, dass
Betriebsanweisungen gegebenenfalls in der Muttersprache der Versicherten abgefasst werden
mussen.

Die Bekanntgabe der Betriebsanweisungen kann z.B. durch einen Aushang in der Betriebsstatte
oder durch Aushandigen an die Versicherten erfolgen.

Siehe auch

— §§ 2, 7 und 14 der Unfallverhitungsvorschrift "Aligemeine Vorschriften" (BGV A1, bisherige
VBG 1),

— Empfehlungen zur Erstellung einer "Betriebsanweisung Spielhallen" (SP 9.11/1).
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Zu §17:

Siehe auch
— § 7 der Unfallverhitungsvorschrift "Allgemeine Vorschriften" (BGV A1, bisherige VBG 1),

— Empfehlungen zur Erstellung einer "Betriebsanweisung Spielhallen" (SP 9.11/1).

Zu § 18 Abs. 1:

Eine zusatzliche Gefahrdung durch die Alarmauslésung ist insbesondere dann zu erwarten,
wenn die Ausldsung nicht unauffallig erfolgen kann oder sich nicht in eine vom Tater geforderte
Handlung unbemerkt einfigen Iasst.

Zu § 19 Abs. 2:

Fotokameras werden auch Einzelbildkameras genannt.

Zu § 19 Abs. 3:

Siehe auch Durchfiihrungsanweisungen zu § 18 Abs. 1.

Zu § 20 Abs. 1:

Schecks gelten als Bargeld.

Zu § 20 Abs. 3:

Siehe auch Durchfihrungsanweisungen zu § 11 Abs. 1.

Zu § 20 Abs. 4:

Im Sinne dieser Forderung gelten festgelegte Sperrzeiten flr Zeitverschlussbehaltnisse als
ausreichend lang, wenn die Sperrzeiten fir Geldbestande von

— hochstens € 1000,— mindestens 3 Minuten,

— héchstens € 2000,— mindestens 5 Minuten
und

— mehr als € 2000,— mindestens 10 Minuten

betragen.

Zu § 20 Abs. 5:

Schlissel im Sinne dieser Unfallverhitungsvorschrift sind auch Codekarten oder andere
entsprechende Schlielielemente.

Zu § 20 Abs. 8:

Diese Forderung ist erflillt, wenn der Bargeldbestand je gesicherter Wechselkasse hochstens €
500,— und davon in Banknoten héchstens € 300,— betragt.
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Zu § 21 Abs. 1:

Hinsichtlich des Einblicks auf Bargeldbestande ist diese Forderung z.B. erflllt, wenn

— die Ver- und Entsorgung von Geldbehaltnissen auBerhalb der Offnungszeiten der
Betriebsstatten erfolgt,

— ein Sichtschutz vorhanden ist
oder

— nicht einsehbare Transportbehaltnisse verwendet werden.

Zu § 21 Abs. 5:

Hinsichtlich Geldtransporte siehe auch Unfallverhitungsvorschrift "Wach- und
Sicherungsdienste" (BGV C7, bisherige VBG 68).

Zu § 21 Abs. 6:

Als burgerliche Kleidung sind alle Kleidungsstlicke anzusehen, die keine Dienstkleidung sind
und keine Hinweise auf Firmenzugehdrigkeit oder dergleichen geben.

Hierzu gehdren auch Taschen und Behaltnisse, die allgemein ublich sind und keinen
Ruckschluss auf ihren Inhalt zulassen.

Zu § 23:

Wartungsarbeiten konnen z.B. von einschlagig ausgebildeten und erfahrenen Monteuren der
Hersteller oder Wartungsfirmen sowie entsprechend ausgebildeten, betriebszugehdrigen
Personen ausgefliihrt werden.

Zu § 24 Abs. 1:

Sachkundiger ist, wer aufgrund seiner fachlichen Ausbildung und Erfahrung ausreichende
Kenntnisse auf dem Gebiet der Uberfallmeldeanlagen hat und mit den einschlagigen staatlichen
Arbeitsschutzvorschriften, Unfallverhitungsvorschriften und allgemein anerkannten Regeln der
Technik (z.B. BG-Regeln, DIN-Normen, VDE-Bestimmungen, technische Regeln anderer
Mitgliedstaaten der Europaischen Union oder anderer Vertragsstaaten des Abkommens uber
den Europaischen Wirtschaftsraum) soweit vertraut ist, dass er den arbeitssicheren Zustand von
Uberfallmeldeanlagen beurteilen kann.

Sachkundige kdnnen z.B. auch die einschlagig ausgebildeten und erfahrenen Monteure der
Hersteller oder Wartungsfirmen sowie entsprechend ausgebildete Versicherte sein.

Siehe auch
— § 39 der Unfallverhitungsvorschrift "Aligemeine Vorschriften" (BGV A1, bisherige VBG 1),

— § 5 Unfallverhitungsvorschrift "Elektrische Anlagen und Betriebsmittel" (BGV A2, bisherige
VBG 4),

— DIN VDE 0833-1 "Gefahrenmeldeanlagen fiir Brand, Einbruch und Uberfall; Allgemeine
Festlegungen",
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— DIN VDE 0833-1 A1 "Gefahrenmeldeanlagen fiir Brand, Einbruch und Uberfall; Aligemeine
Festlegungen; Anderung A1",

— DIN VDE 0833-3 "Gefahrenmeldeanlagen fiir Brand, Einbruch und Uberfall; Festlegungen
fiir Einbruch- und Uberfallmeldeanlagen".

Zu § 24 Abs. 2 und 3:

Diese Forderung ist erflllt, wenn die Prifungen durch entsprechend unterwiesene Personen
erfolgen.

Bei der Funktionsprifung von Videoanlagen ist die Aufzeichnungsqualitdt anhand von
Probeaufnahmen zu prufen.

Im Zusammenhang mit der Funktionsprifung von Fotokameras — auch Einzelbildkameras
genannt — ist entsprechend der Haltbarkeit des Filmmaterials ein Filmwechsel vorzunehmen.
Sofern flir den Film kein Haltbarkeitsdatum feststellbar ist, soll er jahrlich gewechselt werden.
Ferner sind bei jedem Filmwechsel Probeaufnahmen zu machen und die Aufnahmebedingungen
zu kontrollieren.
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Anhang
Bezugsquellenverzeichnis

Nachstehend sind die Bezugsquellen der in den Durchfiuhrungsanweisungen aufgefuhrten
Vorschriften und Regeln zusammengestellt:

1. Gesetze/Verordnungen

Bezugsquelle: Buchhandel
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Stralie 449, 50939 Kaln.

2. Berufsgenossenschaftliche Vorschriften, Regeln und Informationen
fur Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

Bezugsquelle: Berufsgenossenschaft
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Stralle 449, 50939 Kaln.

3. Berufsgenossenschaftliche Empfehlungen zur Erstellung einer
"Betriebsanweisung Spielhallen" (SP 9.11/1)

Bezugsquelle: Verwaltungs-Berufsgenossenschaft
Deelbdgenkamp 4, 22297 Hamburg.

4. Normen

Bezugsquelle: Beuth Verlag GmbH,
Burggrafenstralle 6, 10787 Berlin
bzw.

VDE-Verlag GmbH,
Bismarckstralle 33, 10625 Berlin.
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