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Titel Verordnung zum Schutz der Beschaftigten vor Gefahrdungen durch elektromagnetische Felder
(Arbeitsschutzverordnung zu elektromagnetischen Feldern - EMFV)

Amtliche Abkiirzung EMFV

Normtyp Rechtsverordnung

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 805-3-15

§ 18 EMFV - Besondere Festlegungen fiir die Uberschreitung von
Expositionsgrenzwerten bei medizinischen Anwendungen von
Magnetresonanzverfahren

Abweichend von den §§7bis 16 hat der Arbeitgeber bei einer Uberschreitung der Expositionsgrenzwerte nach den
Anhangen 2 und 3 bei der Aufstellung, Prifung, Anwendung, Entwicklung oder Wartung von medizinischen Geraten fir
bildgebende Verfahren mittels Magnetresonanz am Patienten oder damit verknlipften Forschungsarbeiten

1. Art, AusmaR, Haufigkeit und Dauer der Uberschreitung von Expositionsgrenzwerten in Arbeitsbereichen, in denen
Beschaftigte tatig werden miissen, im Rahmen der Geféahrdungsbeurteilung nach § 3 nachzuweisen,

2. alle technischen und organisatorischen Mafinahmen nach dem Stand der Technik nach § 6 Absatz 1 zur
Vermeidung oder Verringerung der Exposition der betroffenen Beschaftigten durchzufiihren,

3. zu begriinden, fir welche medizinische Anwendungsfille die Notwendigkeit zur Uberschreitung der
Expositionsgrenzwerte gegeben ist,

4. alle spezifischen Merkmale des Arbeitsplatzes, der Arbeitsmittel oder der Arbeitsmethoden bei der Durchfiihrung
der Gefahrdungsbeurteilung sowie die Festlegung und die Durchfiihrung von MaBnahmen fiir den sicheren Betrieb
und zum Schutz der betroffenen Beschaftigten zu beriicksichtigen,

5. dafiir zu sorgen, dass in der Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung nach § 6 Absatz 1 ein Nachweis
enthalten ist, wie Beschaftigte vor Gefahrdungen durch direkte und indirekte Wirkungen geschiitzt sind,

6. sicherzustellen, dass die vom Hersteller bereitgestellten Bedienungsanleitungen und Sicherheitshinweise
eingehalten werden und

7. sicherzustellen, dass nur speziell unterwiesene Beschaftigte tatig werden.
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