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Titel Handlungsanleitung fir die arbeitsmedizinische Vorsorge nach dem
Berufsgenossenschaftlichen Grundsatz G 46 "Belastungen des Muskel- und Skelettsystems
einschlieBlich Vibrationen" (bisher: BGI/GUV-| 504-46)

Amtliche Abkiirzung DGUV Information 250-453

Normtyp Satzung

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. [keine Angabe]

Abschnitt 2 - Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen

Erstuntersuchungen sind vor Aufnahme der Tatigkeit durchzufihren. Fir Nachuntersuchungen gelten in der Regel die nachstehend
genannten Fristen:

Untersuchungsarten, Fristen

Erstuntersuchung Vor Aufnahme einer Tatigkeit an Arbeitsplatzen, an denen erhdhte Belastungen des Muskel-/
und Skelettsystems auftreten und die Kriterien erfiillt sind

Nachuntersuchungen Nach 60 Monaten, ab 40 Jahre nach 36 Monaten nach Beendigung der Tatigkeit-

Vorzeitige Nachuntersuchung  z.B.

= wenn bei einer Untersuchung Befunde erhoben werden, die eine kiirzere, vom
Arzt zu bestimmende Frist, angeraten erscheinen lassen

= auf Wunsch eines Beschaftigten, der einen ursachlichen Zusammenhang
zwischen seiner Erkrankung und der Tatigkeit am Arbeitsplatz vermutet

= zur Beurteilung der individuellen Belastbarkeit, z.B. bei Wiedereingliederung nach
langerer Erkrankung oder Operation

3Untersuchungen bei Beendigung der Tatigkeit sind anzubieten, wenn wahrend der Tatigkeit Pflichtuntersuchungen erforderlich
waren bzw. Untersuchungen angeboten werden mussten.

Die Vorsorgeuntersuchungen sind von einem Arzt mit der Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder mit Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" entsprechend dem Berufsgenossenschaftlichen Grundsatz fiir arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen G
46 "Belastungen des Muskel- und Skelettsystems einschlieRlich Vibrationen" durchzufiihren.

Weitere Anhaltspunkte fiir Untersuchungsanlasse ergeben sich aus
= bestatigten Verdachtsmeldungen zu Berufskrankheiten
= signifikanten Haufungen von arztlichen Befunden bei Vorsorgeuntersuchungen,

» gehduften Vorstellungen von Beschaftigten mit Uberlastungsbeschwerden am Muskel-Skelett-System beim
Betriebsarzt

berufs- oder tatigkeitsspezifischen Schwerpunkten der Krankenstandsursachen.

Nach langjahrigen Vibrationseinwirkungen tber das Hand-Arm-System oder durch Ganzkérper-Vibrationen kénnen verschiedene
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Erkrankungen entstehen, die in Deutschland drei verschiedenen Berufskrankheiten zugeordnet werden:

= BK 2103 "Erkrankungen durch Erschitterung bei Arbeit mit Druckluftwerkzeugen oder gleichartig wirkenden
Werkzeugen oder Maschinen" (Merkblatt zur BK 2103 (Bundesarbeitsblatt 3-2005))

= BK 2104 "Vibrationsbedingte Durchblutungsstérungen an den Handen, die zur Unterlassung aller Téatigkeiten
gezwungen haben, die fir die Entstehung, die Verschlimmerung oder das Wiederaufleben der Krankheit ursachlich
waren oder sein kénnen" (Merkblatt zur BK 2104 (Bundesarbeitsblatt (1979) Nr. 7/8, S. 72-73))

= BK 2110 "Bandscheibenbedingte Erkrankungen der Lendenwirbelsdule durch langjahrige, vorwiegend vertikale
Einwirkung von Ganzkdrperschwingungen im Sitzen, die zur Unterlassung aller Tatigkeiten gezwungen haben, die fiir
die Entstehung, die Verschlimmerung oder das Wiederaufleben der Krankheit ursachlich waren oder sein kdnnen"
(Merkblatt zur BK 2110 (Bundesarbeitsblatt 7-2005))

Zu diesen Erkrankungsarten stehen im Berufsgenossenschaftlichen Grundsatz zur arbeitsmedizinischen Vorsorge G 46

"Belastungen des Muskel- und Skelettsystems einschlieflich Vibrationen" verschiedene Anamnese-Vordrucke zur Verfiigung,
darunter eine spezielle Anamnese fir vibrationsbedingte Durchblutungsstérungen ("Weif¥finger-Krankheit").
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