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Titel Technische Regeln fiir Gefahrstoffe Schutzma3nahmen (TRGS 500)
Amtliche Abkiirzung TRGS 500

Normtyp Technische Regel

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. [keine Angabe]

Abschnitt 6 TRGS 500 - Zusatzliche allgemeine Schutzmalinahmen fur
Tatigkeiten, fur die keine "geringe Gefahrdung" angenommen werden
kann

6.1
Allgemeine SchutzmaBnahmen - Arbeitsplatzgestaltung

(1) Fur Tatigkeiten mit Gefahrstoffen stellt der Arbeitgeber geeignete Arbeitsmittel und Arbeitsverfahren zur Verfiigung, welche die
Gesundheit und die Sicherheit der Beschaftigten nicht beeintrachtigen. Der Arbeitgeber stellt durch Wartung und Instandhaltung
sicher, dass der ordnungsgemafRe Zustand erhalten bleibt. Dies ist zu dokumentieren.

(2) Der Arbeitgeber hat nach § 5 BetrSichV Arbeitsmittel zur Verfligung zu stellen, die unter Berlcksichtigung der vorgesehenen
Einsatzbedingungen bei der Verwendung sicher sind.

(3) Damit die Sicherheit und die Gesundheit der Beschaftigten bei Wartungstatigkeiten gewahrleistet sind siehe z. B. TRBS 1112,
missen die Wartungsverfahren den Herstellervorgaben entsprechen oder aber in gleicher geeigneter Weise die erforderliche
Zielstellung einer sicheren Wartung (Verfahren zur Kontrolle, Instandhaltung und Reparatur zur Bewahrung des Soll-Zustandes des
technischen Arbeitsmittels) erfillen. Die Regelungen der Betriebssicherheitsverordnung sind zu beachten.

(4) Unter Berlicksichtigung der verwendeten Stoffe und Arbeitsverfahren ist fir eine geeignete Be- und Entliftung zu sorgen. Es ist
ein ausreichendes Mal an gesundheitlich zutraglicher Atemluft zuzufiihren. Eine freie Liftung kann ausreichend sein. Die Zuluft
darf nicht aus verunreinigten Quellen stammen. Die Abluft darf nicht so gefiihrt werden, dass sie zu einer Belastung Dritter fihrt
(siehe hierzu auch DGUV-Regel 109-002).

(5) Wirksamer als eine einfache Abluftanlage ist eine Kombination aus gerichteter, mdglichst laminar stromender Zuluft, welche die
Gefahrstoffe von den Arbeitnehmern fort in die Abluft transportiert. Zu- und Abluftéffnungen sind so gewahlt, dass sie leicht
zuganglich, sicher zu bedienen und die Wirksamkeit der Luftung nicht eingeschrankt wird. Zugluft ist zu vermeiden.

(6) Luftungskurzschliisse oder wechselseitige Beeinflussung von Absaugungen und Strdomungsverhaltnissen sind zu vermeiden.

(7) Eine Stdrung oder ein Ausfall der raumlufttechnischen Anlage muss fir die Beschéaftigten erkennbar sein, z. B. durch optische
oder akustische Signale, wenn sie zur Minimierung der Exposition der Beschéftigten beitragt. Die Regeln fir Arbeitsstatten ASR A
3.6 beschreiben die allgemeinen Anforderungen an raumlufttechnischen Anlagen.

(8) Ablagerungen und Verunreinigungen, die zu einer Gesundheitsgefahrdung fihren kénnen, miissen umgehend beseitigt werden.

(9) Oberflachen von FuRbdden, Wanden, Decken im Arbeitsbereich sowie von verwendeten Arbeitsmitteln miissen je nach
Gefahrdungsbeurteilung leicht zu reinigen sein. Soweit nach Gefahrdungsbeurteilung erforderlich, gilt dies auch fir Lager- und
Nebenrdume.

(10) Bei Tatigkeiten mit Flissigkeiten sind in Abhangigkeit vom Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung geeignete
Ruckhalteeinrichtungen vorzusehen (siehe hierzu auch TRGS 509 "Lagern von flissigen und festen Gefahrstoffen in ortsfesten
Behaltern sowie Full- und Entleerstellen fiir ortsbewegliche Behalter" und TRGS 510).
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(11) Bei Ab-, Ein- oder Umftlltatigkeiten sind z. B. durch Dosier- oder Zapfvorrichtungen die Expositionen am Arbeitsplatz zu
minimieren. Hautkontakt ist zu vermeiden.

(12) Maschinen und Anlagen dirfen im bestimmungsgemafRen Betrieb erst dann gedffnet werden, wenn sichergestellt ist, dass
austretende Gefahrstoffe die Sicherheit und Gesundheit von Beschaftigten nicht gefahrden kénnen.

6.2
Allgemeine SchutzmafRnahmen - Arbeitsorganisation

(1) Der Arbeitgeber stellt sicher, dass alle Gefahrstoffe nach TRGS 400 ermittelt und bei der Festlegung und Umsetzung von
Schutzmalinahmen bertiicksichtigt wurden. Das betrifft auch nicht kennzeichnungspflichtige Gefahrstoffe und Gefahrstoffe, die bei
einer Tatigkeit entstehen oder freigesetzt werden.

(2) Uber alle ermittelten Gefahrstoffe wird ein Gefahrstoffverzeichnis nach TRGS 400 gefiihrt.

(8) Fir alle Gefahrstoffe, die von einem Lieferanten als gefahrlich eingestuft und gekennzeichnet sind, muss ein
Sicherheitsdatenblatt vorliegen.

(4) Der Arbeitgeber ist verpflichtet, Stoffe und Gemische, die nicht von einem Lieferanten eingestuft und gekennzeichnet wurden,
selbst einzustufen und zu kennzeichnen. Naheres beschreibt die TRGS 201 "Einstufung und Kennzeichnung bei Tatigkeiten mit
Gefahrstoffen".

(5) Der Arbeitgeber hat gemaly Gefahrstoffverordnung sicherzustellen, dass alle verwendeten gefahrlichen Stoffe und Gemische
identifizierbar sind. Behalter, Kleingebinde, Rohrleitungen usw., die gefahrliche Stoffe und Gemische enthalten oder fiihren, sind
gemal TRGS 201 "Einstufung und Kennzeichnung bei Tatigkeiten mit Gefahrstoffen" zu kennzeichnen.

(6) Es dirfen nur die im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung beurteilten Gefahrstoffe bestimmungsgemal am Arbeitsplatz
verwendet werden.

(7) Fur Tatigkeiten mit Gefahrstoffen sind Betriebsanweisungen nach TRGS 555 "Betriebsanweisung und Information der
Beschaftigten" zu erarbeiten. Die Betriebsanweisungen und sonstigen Informationen miissen den Beschaftigten zuganglich sein.

(8) Die Beschaftigten sind entsprechend der TRGS 555 vor Aufnahme der Téatigkeiten und danach mindestens einmal jahrlich, Gber
alle auftretenden Geféahrdungen und entsprechenden Schutzmallnahmen mindlich zu unterweisen. Vorgaben aus anderen
Rechtsgebieten bezlglich der Haufigkeit durchzufiihrender Unterweisungen bleiben unberihrt, z. B. nach Mutterschutzgesetz,
Jugendarbeitsschutzgesetz. Zeitpunkt und Inhalt der Unterweisung sind zu dokumentieren.

(9) Neben den betrieblichen, technischen und organisatorischen MaRnahmen sind auch die Mallnahmen zur persénlichen
Arbeitshygiene und Sauberkeit am Arbeitsplatz zu beachten. Im Rahmen der Unterweisung muss eine allgemeine

arbeitsmedizinisch-toxikologische Beratung erfolgen. Weitere Informationen zur Arbeitshygiene enthalt Abschnitt 6.4 dieser TRGS.

(10) Tatigkeiten mit Stoffen oder Gemischen, die als

1. akut toxisch Kategorie 1, 2, oder 3,

2. spezifisch zielorgantoxisch Kategorie 1,

3. krebserzeugend Kategorie 1A oder 1B oder

4. keimzellmutagen Kategorie 1A oder 1B eingestuft

sind, durfen gemanR Gefahrstoffverordnung nur von fachkundigen oder besonders unterwiesenen Personen ausgefiihrt werden.

(11) Der Arbeitgeber muss die Beschaftigten dazu anhalten, dass diese die Betriebsanweisungen sowie weitere Anweisungen zur
Begrenzung der Exposition beachten. Hierzu zahlt z. B.

1. umsichtiger Umgang mit kontaminierter Arbeitskleidung und Schutzausristung, sowie kontaminierten
Handschuhen oder Putzlappen,
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2. Vermeidung von Aufwirbelungen,
3. Aufklarung Gber Verhaltens- und sorgféltige Arbeitsweisen

(12) Expositionen gegenlber Gefahrstoffen langer als acht Stunden pro Tag sind zu vermeiden. Langere Expositionen sind in der
Gefahrdungsbeurteilung gesondert zu beriicksichtigen und die Belastung durch organisatorische Schutzmafinahmen wie z. B.

1. zusatzliche Pausen,
2. Tatigkeitswechsel (in Bereiche ohne Gefahrstoffbelastung) oder
3. Personalwechsel

zu reduzieren.

(13) Die besonderen Belastungen von Nachtarbeit und Tatigkeiten mit Gefahrstoffexposition sind durch den Arbeitgeber zu
beriicksichtigen. Hier kénnen ergonomische Schichtmodelle mit z. B. einer kiirzeren Schichtdauer, kurzzyklisch vorwarts
rotierenden Schichtsystemen wie zwei Friih-, zwei Spat-, zwei Nacht- und zwei Freischichten, geblockten Wochenendfreizeiten
(zwei zusammenhangende freie Tage am Wochenende), zusatzlichen Erholungspausen wahrend der Nachtschicht, etc. die
auftretenden Belastungen reduzieren.

(14) Belastungen durch schwere, korperliche Arbeit mit Gefahrstoffexposition sind besonders zu bericksichtigen. Hier knnen z. B.
ergonomische Maflinahmen wie Tragehilfen etc, zusatzliche Ruhe-, Pausen- und Erholungszeiten oder andere geeignete
MafRnahmen die auftretenden Belastungen reduzieren.

(15) Beim Abfiillen von Gefahrstoffen ist darauf zu achten, dass geeignete Behaltnisse verwendet werden. Es ist z. B. darauf zu
achten, dass beim Umftllen entziindbarer Flissigkeiten in Gebinden gréRer 5 Liter die Ableitfahigkeit aller Materialien gegeben ist
(siehe TRGS 727) oder dass metallkorrosive Stoffe nicht in Metallbehalter gefillt werden. Bei entziindbaren Flissigkeiten sind die
Behalter zu erden.

(16) Beim Zusammenwirken mehrerer Verfahren oder Arbeitsmethoden sind neu auftretende Wechselwirkungen zu beriicksichtigen
und geeignete Schutzmallnahmen festzulegen. Dies kann z. B. auftreten bei Tatigkeiten mit entzindbaren L&semitteln und
Schweilarbeiten in diesen Bereichen.

(17) Verunreinigungen durch ausgelaufene oder verschittete Gefahrstoffe missen unverziglich und wirkungsvoll mit geeigneten
Mitteln beseitigt, Rickstande von Gefahrstoffen an den Auflenseiten von Behéltern bzw. Verpackungen entfernt werden. Dabei ist
darauf zu achten, dass diese Mittel in ausreichender Menge vorhanden sind.

(18) Rickhalteeinrichtungen sind regelmaRig zu entleeren.
(19) Das Vermischen von Gefahrstoffabfallen darf nicht zu geféhrlichen chemischen Reaktionen fihren.

(20) Abfalle und gebrauchte Putzlappen durfen nur in den dafiir bereitgestellten und entsprechend gekennzeichneten Behaltnissen
gesammelt werden. Ol- oder I6semittelgetréankte Putzlappen und Abfélle miissen in nicht brennbaren und verschlieRbaren Behaltern
gesammelt werden. In Abhangigkeit des Ergebnisses der Gefahrdungsbeurteilung ist ggfs. eine Erdung erforderlich. Die Gefahr der
Selbstentzliindung ist zu beriicksichtigen.

(21) Bei Verwendung nicht verschlieBbarer Behalter ist darauf zu achten, dass eine Ausbreitung der Gefahrstoffemission vermieden
wird, z. B. durch Absaugungen, Abdeckungen oder die regelmaRlige Leerung der Behalter.

6.3
Allgemeine SchutzmaBnahmen - Begrenzung der Exposition

(1) An Arbeitsplatzen sind nur die fiir den Fortgang der Arbeit bendtigten Gefahrstoffe in der erforderlichen Menge - im Normalfall
der Bedarf einer Arbeitsschicht - vorzuhalten. Hierfir sind geeignete Behéaltnisse bereit zu stellen. Im Rahmen der
Gefahrdungsbeurteilung ist abzuwagen, ob haufige Transport- und Umflllvorgange zu einer hdheren Gefahrdung fihren kénnen,
als eine sachgerechte Bereitstellung grofierer Mengen.
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(2) Die Anzahl der Beschaftigten, die Gefahrstoffen ausgesetzt sind oder ausgesetzt sein kénnen, ist zu begrenzen.

(3) Ist eine Exposition am Arbeitsplatz méglich, so muss diese grundsatzlich, unabhangig davon, ob bereits geeignete technische
oder organisatorische MalRnahmen angewendet werden, in der zeitlichen Dauer und Expositionshéhe begrenzt werden.

(4) Belastungen durch benachbarte Arbeitsplatze z. B. beim Abdunsten von L&semitteln bei Trocknungsprozessen sind zu
minimieren.

(5) Emissionsmindernde MaRnahmen und emissionsarme Verfahren sind bevorzugt anzuwenden. Beispiele sind:

1. Anwendung von Tauch-, Roll-, und Streichverfahren anstelle von Spritzverfahren,

2. Vermeiden von Verspritzen und Aerosolbildung von Gefahrstoffen bei Beflillvorgangen z. B. durch Tauchrohre,
Fillleitungen und Trichter,

3. Vermeiden einer Belastung anderer Bereiche durch rdumliches Abtrennen von Arbeitsbereichen oder Tatigkeiten,
4. Vermeiden von grof¥flachig offenen Anwendungen oder hohen Temperaturen,
5. Geschlossen halten bzw. Abdecken von Gebinden und Offnen nur fiir die fir den Fortgang der Arbeiten

erforderliche Zeit,

(6) unverziigliche Beseitigung von Leckagen an Leitungen und Armaturen, die ein unkontrolliertes Austreten von Gasen und
Dampfen verursachen kénnen.

6.4
Allgemeine SchutzmafBnahmen - Hygiene

(1) Um die Gesundheit und die Sicherheit der Beschaftigten dauerhaft zu gewahrleisten, ist die Umsetzung angemessener
HygienemaBnahmen sicher zu stellen. Den Beschaftigten sind ausreichend Zeit und Moglichkeiten zur Erfillung der
arbeitshygienischen Anforderungen zu gewahren.

(2) Ist eine Verunreinigung der Arbeitskleidung, so dass von ihr eine Gefahrdung ausgeht, nicht auszuschlieRen, hat der
Arbeitgeber die Arbeitskleidung zu stellen.

(3) Geeignete Schutzkleidung ist den Beschaftigten zur Verfigung zu stellen sofern dies aus der Geféahrdungsbeurteilung als
Ergebnis hervorgeht. Die ausgewahlte Schutzkleidung kann die Arbeitskleidung ersetzten oder erganzen. Wird Schutzkleidung tber
der Arbeitskleidung getragen, muss sie die Arbeitskleidung entsprechend der Gefahrdungsbeurteilung an den Stellen bedecken, die
tatigkeitsbedingt mit Gefahrstoffen verunreinigt werden kénnen. Bei méglicher Durchnassung der Kleidung bzw. des Schuhwerks ist
vom Arbeitgeber gestellte flissigkeitsdichte Schutzkleidung bzw. FulRbekleidung zu tragen.

(4) Wird bei Tatigkeiten, bei denen nach Gefahrdungsbeurteilung keine Schutzkleidung zu tragen ist, dennoch die Arbeitskleidung
derart verunreinigt, dass von ihr eine Gefahrdung ausgeht, ist diese unverziglich zu wechseln und vom Arbeitgeber wie
Schutzkleidung zu reinigen oder zu entsorgen.

(5) Der Arbeitgeber hat dafiir Sorge zu tragen, dass Schutzkleidung oder mit Gefahrstoffen verunreinigte Arbeitskleidung von den
Beschéftigten nicht zur Reinigung nach Hause mitgenommen wird. Getragene Schutzkleidung ist von anderer Kleidung getrennt
aufzubewahren. Beim Betreten von Pausen- und Bereitschaftsraumen muss eine Gefahrdung durch verschmutzte Schutzkleidung
oder Arbeitskleidung verhindert werden.

(6) Ergibt die Gefahrdungsbeurteilung, dass Verletzungen durch Ausrutschen méglich sind oder mit Ful3- oder Beinverletzungen
durch Gefahrstoffe zu rechnen ist, hat der Arbeitgeber geeigneten FuRschutz bereitzustellen. Die DGUV Regel 112-191 beschreibt

fur derartige Gefahrdungen geeigneten FulR- und Beinschutz. Wesentlich ist, dass die Schuhe fest, geschlossen und trittsicher sind.

(7) Der Arbeitgeber hat gemal Gefahrdungsbeurteilung getrennte Aufbewahrungsmdglichkeiten fir die Arbeits- oder
Schutzkleidung einerseits und die StralRenkleidung andererseits zur Verfigung zu stellen.
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(8) Reinigungsplane unterstiitzen die Grundhygiene im Arbeitsbereich. Die Notwendigkeit und der Umfang des Reinigungsplans ist
in der Gefahrdungsbeurteilung festzulegen.

(9) Die Einhaltung der nachfolgenden hygienischen MaRnahmen tragt wirksam zur Umsetzung des Schutzziels bei. Der Arbeitgeber
muss die Beschaftigten dazu anhalten, dass diese

1. ihren Arbeitsplatz regelméaRig aufrdumen und saubern,

2. zur Aufnahme von Nahrungs- und Genussmitteln die hierflir vorgesehenen Raumlichkeiten nutzen und die
Pausen- und Bereitschaftsraume bzw. Tagesunterkiinfte nicht mit stark verschmutzter Kleidung betreten,

3. die notwendige Arbeits- und Schutzkleidung tragen und verschmutzte Arbeits- und Schutzkleidung unverziglich
wechseln,

4. staubige Arbeits- und Schutzkleidung nicht ausschiitteln oder abblasen,

5. Hautkontaminationen vermeiden und Gefahrstoffspritzer oder -verunreinigungen auf der Haut mdglichst sofort
entfernen,

6. Putzlappen fir Maschinen und Anlagen nicht fiir die Hautreinigung verwenden,

7. kontaminierte Putzlappen entsorgen und diese auch nicht kurzzeitig in die Kleidung stecken und

8. das Abwischen von Schweil® mit der Hand im Gesichtsbereich vermeiden.

(10) Die orale Aufnahme von Gefahrstoffen muss vermieden werden. Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass Mdglichkeiten zu
einer von den Gefahrstoffen getrennten Aufbewahrung der Pausenverpflegung und zum Essen und Trinken ohne Beeintrachtigung
der Gesundheit und ohne Geruchsbelastigungen gegeben sind. Hierfur sind Pausenbereiche oder Pausenrdume gemafl ASR A4.2
einzurichten. Dies gilt auch fur die Verschleppung von Kontaminationen, z. B. an &uRerlich mit Gefahrstoffen behafteter
Arbeitskleidung und Schuhen.

(11) Das Bereithalten, Aufbewahren oder Lagern von Gefahrstoffen in Pausen-, Bereitschafts-, Sanitar-, Sanitdtsraumen
und Tagesunterkinften ist nicht gestattet. Dies gilt nicht fir Gebinde, die zur dortigen Verwendung vorgesehen sind.

(12) Es ist eine Waschgelegenheit mit fieRBendem Wasser und schonenden Hautreinigungsmitteln vorzusehen.

(13) Soweit nach Gefahrdungsbeurteilung erforderlich, sind Waschraume, Duschméglichkeiten sowie erganzend Hautschutz- und
Hautpflegemittel gem. ASR 4.1 bereitzustellen. Griinde fiir die Einrichtung eines Waschraums kénnen z. B. Tatigkeiten mit starker
Verschmutzung oder starker Geruchsbelastigung sein.

(14) In Abhangigkeit des Ergebnisses der Gefahrdungsbeurteilung ist ein Hautschutzplan zu erstellen, der Auskunft tUber die im
jeweiligen Tatigkeitsbereich anzuwendenden Hautschutz-, Hautreinigungs- und Hautpflegemafnahmen gibt. Bei der Auswahl der
Reinigungsmittel ist darauf zu achten, dass diese mdglichst hautschonend reinigen. L&semittelhaltige Reinigungsmittel und
reibkorperhaltige Waschpasten und Grobreiniger werden nur dann eingesetzt, wenn eine entsprechende Reinigung nicht auf
andere, hautschonendere Art und Weise erfolgen kann. Hautschutz-, Hautreinigungs- und Hautpflegemittel werden hygienisch
einwandfrei bereitgestellt. Einrichtungen zum hygienischen Handetrocknen, bevorzugt Einmalhandtiicher, sind vorzusehen.

(15) Die Haufigkeit der Hautreinigung wird auf das erforderliche Mal} begrenzt.
Weiterflihrende Informationen zur Hautgeféahrdung enthalt die TRGS 401.

6.5
Allgemeine SchutzmafRnahmen - Lagerung

(1) Gefahrstoffe sind gemaR der Gefahrstoffverordnung so aufzubewahren oder zu lagern, dass sie die Sicherheit und Gesundheit
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der Beschéftigten und die Umwelt nicht gefahrden. Es sind dabei wirksame Vorkehrungen zu treffen, um Missbrauch oder
Fehlgebrauch zu verhindern. So durfen Gefahrstoffe

1. nicht in solchen Behaltern, durch deren Form oder Bezeichnung der Inhalt mit Lebensmitteln verwechselt werden
kann,

2. nur Ubersichtlich geordnet und

3. nicht in unmittelbarer Nahe von Arzneimitteln, Lebens- oder Futtermitteln einschlieRlich deren Zusatzstoffen

aufbewahrt oder gelagert werden.

(2) Gefahrstoffe sind nur an festgelegten und entsprechend gekennzeichneten Orten z. B. Lagerbereiche, Schranke, usw. zu
lagern. Lagerbereiche sind mit dem entsprechenden Warnzeichen gemafl ASR A1.3 zu kennzeichnen.

(3) Um die Gefahrstoffbelastung im Lager zu reduzieren, sind bei der Lagerung von Gefahrstoffen geeignete Lagertechnik sowie
Lagereinrichtungen einzusetzen, z.B. Silos, Bunker, Sicherheitsschranke, ortsfeste Tanks, Rickhalteeinrichtungen,
Transportbehalter mit Deckel, Sacke, Container mit Abdeckung oder Planen flr Schittwaren.

(4) Die TRGS 509 konkretisiert die Anforderungen hinsichtlich der Lagerung flissiger und fester Gefahrstoffe in ortsfesten Behaltern
sowie fir Fill- und Entleerstellen fiir ortsbewegliche Behalter.

(5) Schutzmalinahmen fir die Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behéltern sind in der TRGS 510 beschrieben. Die
Anforderungen sind dabei gestaffelt in Abhangigkeit von Art und Menge der gelagerten Gefahrstoffe, siehe dazu Tabelle 1 in
TRGS 510.

(6) Die ortsbeweglichen Behalter miissen so beschaffen, geeignet und verschlossen sein, dass vom Inhalt nichts ungewollt nach
aulen gelangen kann. Diese Voraussetzungen gelten u. a. als erfiillt, wenn die Verpackung oder der Behalter die Anforderungen
gemaf Gefahrgutrecht erfullt.

(7) Gefahrstoffe sollen mdglichst in Originalbehaltern oder in der Originalverpackung gelagert werden. Dies beinhaltet auch
regelmafige Kontrolle auf Alterung oder Schaden.

(8) Gefahrstoffe durfen nicht an solchen Orten gelagert werden, die zu einer Gefahrdung der Beschaftigten oder anderer Personen
fihren kénnen. Dazu gehdéren insbesondere

1. Verkehrswege; zu Verkehrswegen zahlen u.a. Treppenrdume, Flucht- und Rettungswege, Durchgange,
Durchfahrten und enge Héfe,

2. Pausen-, Bereitschafts-, Sanitar-, Sanitatsraume oder Tagesunterkiinfte.

Gefahrstoffe durfen in Arbeitsrdumen nur gelagert werden, wenn die Lagerung mit dem Schutz der Beschaftigten vereinbar ist. Sie

hat in besonderen Einrichtungen zu erfolgen, falls dies gemaf Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung erforderlich ist.

(9) Lagereinrichtungen missen zur Aufnahme der Lagerguter ausreichend statisch belastbar und standsicher sein. Es missen
MafRnahmen zur Sicherung gegen Heraus- oder Herabfallen sowie ein ausreichend bemessener Anfahrschutz vorhanden sein.

(10) Gefahrstoffe dirfen nur zusammengelagert werden, wenn dadurch keine Gefahrdungserhéhung entsteht, siehe dazu
Abschnitt 7 der TRGS 510.

(11) In unmittelbarer Nahe von Lagerbehaltern mit entziindbaren Gefahrstoffen dirfen sich keine wirksamen Ziindquellen befinden.

(12) Geflllte Aerosolpackungen und Druckgaskartuschen dirfen nicht einer Erwdrmung von mehr als 50 °C durch
Sonnenbestrahlung oder andere Warmequellen ausgesetzt werden.

(13) Missen Druckgaskartuschen mit brennbaren Inhaltsstoffen mit angeschlossener Entnahmeeinrichtung gelagert werden, diirfen
diese wegen Undichtigkeiten an den Anschlissen nur mit zusatzlichen SchutzmaBnahmen zur Vermeidung der Bildung

explosionsfahiger Atmosphéare gelagert werden.
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(14) Entzindbare Flissigkeiten (gekennzeichnet mit H224, H225, H226) dirfen auRerhalb von Lagern in
1. zerbrechlichen Behéltern bis maximal 2,5 | Fassungsvermdgen je Behalter,
2. in nicht zerbrechlichen Behaltern bis maximal 10 | Fassungsvermdgen je Behalter,

gelagert werden, sofern die Gefahrdungsbeurteilung keine erhéhte Brandgefahr ergibt. Hierbei diirffen maximal 20 kg extrem und
leicht entzlindbare Flussigkeiten (H224 oder 225), davon nicht mehr als 10 kg extrem entziindbare Flissigkeiten (H224), enthalten
sein. Die Lagerung entziindbarer Flissigkeiten in Sicherheitsschranken nach Anlage 3 der TRGS 510 wird empfohlen.

(15) Behalter mit flissigen Gefahrstoffen miissen in eine Riickhalteeinrichtung eingestellt werden, die mindestens den Rauminhalt
des groRten Gebindes aufnehmen kann.

(16) Stoffe oder Gemische, die als

1. akut toxisch Kategorie 1, 2, oder 3,

2. spezifisch zielorgantoxisch Kategorie 1,

3. krebserzeugend Kategorie 1A oder 1B oder

4. keimzellmutagen Kategorie 1A oder 1B eingestuft

sind, sind gemaly der Gefahrstoffverordnung unter Verschluss aufzubewahren oder zu lagern, dass nur fachkundige und
zuverlassige Personen Zugang haben. Ein entsprechendes Vorgehen ist fur Stoffe, welche die oben genannten Kriterien nicht
erfullen, aber mit dem P-Satz 405 "Unter Verschluss aufbewahren" versehen sind, ebenfalls geboten. Dies gilt nicht fur Kraftstoffe
an Tankstellen oder sonstigen Betankungseinrichtungen sowie fur Stoffe und Gemische, die als akut toxisch Kategorie 3 eingestuft
sind, sofern diese vormals nach der Stoffrichtlinie 67/548/EWG oder der Zubereitungsrichtlinie 1999/45/EG als
gesundheitsschadlich eingestuft wurden.

(17) Eine Aufbewahrung unter Verschluss kann u. a. durch verschlossene Arbeitsrdume und Lager, z.B. Schliissel, Codekarten,
RFID-Transponder (radio-frequency identification), oder verschlossene Schréanke oder Container erfolgen. Auch ein
Betriebsgelande mit Werkszaun und Zugangskontrolle einschlief3lich Industriepark kann hierzu dienen (siehe hierzu auch
TRGS 510).

(18) Gefahrstoffe, die die Kleinmengen gemaf Tabelle 1 der TRGS 510 uberschreiten, sind in Lagern im Sinne der TRGS 510 zu
lagern. Fur die Lagerung im Lager gelten Uber die vorgenannten allgemeinen MaRnahmen hinaus besondere Mafnahmen
insbesondere

1. in Bezug auf die Lagerorganisation,

2. die Sicherung des Lagergutes,

3. MaRnahmen zur Alarmierung,

4. ggf. zur personlichen Schutzausriistung,

5. zu hygienischen und Erste-Hilfe-Malihahmen sowie
6. fur Uberpriifungen und Kontrollen.
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(19) Darlberhinausgehende SchutzmalRnahmen, wie z. B. bauliche Anforderungen und BrandschutzmalRnahmen sind geman
Tabelle 1 der TRGS 510 fur Gefahrstoffe mit bestimmten Eigenschaften erforderlich, wenn die dort genannten Mengenschwellen
Uberschritten werden, siehe dafiir die TRGS 510.

(20) GemaR der Gefahrstoffverordnung sind Gefahrstoffe, die nicht mehr bendtigt werden, und Behalter, die geleert worden sind,
die aber noch Reste von Gefahrstoffen enthalten kdnnen, sicher zu handhaben, vom Arbeitsplatz zu entfernen und sachgerecht zu
lagern oder entsorgen.

(21) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass Stoffe, die dem Betdubungsmittelgesetz unterliegen, unter Verschluss aufbewahrt
werden. Der Zugang zu den Betdubungsmitteln ist nur der verantwortlichen Person erlaubt.

(22) Anforderungen fiir die Lagerung von Ammoniumnitrat sind in Anhang | Nummer 5 der GefStoffV und in TRGS 511 beschrieben
und Anforderungen fir die Lagerung von organischen Peroxiden sind in Anhang Ill der GefStoffV beschrieben.
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