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Titel Richtlinie 2009/104/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. September
2009 uber Mindestvorschriften fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Benutzung von
Arbeitsmitteln durch Arbeitnehmer bei der Arbeit (Zweite Einzelrichtlinie im Sinne des Artikels
16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG) (kodifizierte Fassung) (Text von Bedeutung fiir den
EWR)

Redaktionelle Abkiirzung 32009L0104

Normtyp Richtlinie

Normgeber EU

Gliederungs-Nr. [keine Angabe]

Art. 3 32009L0104 - Allgemeine Pflichten

(1) Der Arbeitgeber ftrifft die erforderlichen Vorkehrungen, damit die den Arbeitnehmern im Unternehmen bzw. Betrieb zur
Verfiigung gestellten Arbeitsmittel fir die jeweiligen Arbeiten geeignet sind oder zweckentsprechend angepasst werden, so dass bei
der Benutzung die Sicherheit und der Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer gewahrleistet sind.

Bei der Auswahl der einzusetzenden Arbeitsmittel berlicksichtigt der Arbeitgeber die besonderen Bedingungen und Eigenschaften
der Arbeit sowie die insbesondere am Arbeitsplatz bestehenden Gefahren fiir die Sicherheit und die Gesundheit der Arbeitnehmer
im Unternehmen bzw. im Betrieb oder die Gefahren, die aus der Benutzung der betreffenden Arbeitsmittel zusatzlich erwachsen.

(2) Ist es nicht mdéglich, demgemafl die Sicherheit und den Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer bei der Benutzung der
Arbeitsmittel in vollem Umfang zu gewahrleisten, so trifft der Arbeitgeber die geeigneten Mafllnahmen, um die Gefahren
weitestgehend zu verringern.
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