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Titel Technische Regeln fiir Arbeitsstatten Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten (ASR V3a.2)
Amtliche Abkiirzung ASR V3a.2

Normtyp Technische Regel

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. [keine Angabe]

Technische Regeln fur Arbeitsstatten
Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten (ASR V3a.2)

- Bek. d. BMAS v. 31.8.2012 - llIb4 - 34602 - 18 -
Vom 31. August 2012 (GMBI S. 663) ()
Zuletzt geéndert durch die Bekanntmachung vom 30. Méarz 2023 (GMBI S. 652)

Die Technischen Regeln fur Arbeitsstatten (ASR) geben den Stand der Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene sowie sonstige
gesicherte wissenschaftliche Erkenntnisse fiir die Sicherheit und Gesundheit der Beschéaftigten beim Einrichten und Betreiben von
Arbeitsstatten wieder.

Sie werden vom
Ausschuss fiir Arbeitsstatten
ermittelt bzw. angepasst und vom Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales im Gemeinsamen Ministerialblatt bekannt gemacht.

Diese ASR V3a.2 konkretisiert im Rahmen ihres Anwendungsbereichs Anforderungen der Verordnung Uber Arbeitsstatten. Bei
Einhaltung dieser Technischen Regel kann der Arbeitgeber davon ausgehen, dass die entsprechenden Anforderungen der
Verordnung erflllt sind. Wahlt der Arbeitgeber eine andere Lésung, muss er damit mindestens die gleiche Sicherheit und den
gleichen Schutz der Gesundheit fiir die Beschaftigten erreichen.

Diese ASR V3a.2 wird fortlaufend erganzt.
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Inhaltsiibersicht Abschnitt
Erganzende Anforderungen zur ASR A1.2 "Raumabmessungen und Bewegungsflachen" Anhang A1.2
Ergénzende Anforderungen zur ASR A1.3 "Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung" Anhang A1.3
Erganzende Anforderungen zur ASR A1.6 "Fenster, Oberlichter, lichtdurchlassige Wande" Anhang A1.6
Erganzende Anforderungen zur ASR A1.7 "Tiren und Tore" Anhang A1.7
Erganzende Anforderungen zur ASR A1.8 "Verkehrswege" Anhang A1.8
Erganzende Anforderungen zur ASR A2.2 "MaRRnahmen gegen Brande" Anhang A2.2
Erganzende Anforderungen zur ASR A2.3 "Fluchtwege und Notausgange" Anhang A2.3
gestrichen Anhang A3.4/7
Erganzende Anforderungen zur ASR A4.2 "Pausen- und Bereitschaftsraume" Anhang A4.2

Anhang A4.3: Erganzende Anforderungen zur ASR A4.3 "Erste-Hilfe-Raume, Mittel und Einrichtungen zur

Ersten Hilfe" Anhang A4.3
Erganzende Anforderungen zur ASR A4.4 "Unterkinfte" Anhang A4.4

Ergénzende Anforderungen zu Nummer 4 des Anhangs der Arbeitsstattenverordnung beziiglich "Kantinen" Anhang A4

Nach der Bek. d. BMAS vom 15. Dezember 2023 (GMBI. 2024 S. 18) ersetzt die Neufassung der Erkenntnisse
des Ausschusses fiir Arbeitsstétten (ASTA) zur Definition des Begriffes "Arbeitsplatz”" in den Technischen
Regeiln fiir Arbeitsstétten (ASR) vom 15. Dezember 2023 die Erkenntnisse des Ausschusses fiir Arbeitsstétten
(ASTA) zur Definition des Begriffes "Arbeitsplatz” in den Technischen Regeln fiir Arbeitsstétten (ASR) vom
Mai 2018 (GMBI 2018, S. 475) und Februar 2019 (GMBI 2019, S. 70).

Definition des Begriffes "Arbeitsplatz" in ASR
Stand: 28.11.2023

Mit der Anderung der ArbStéttV zum 3. Dezember 2016 (durch Artikel 1 der Verordnung vom
30. November 2016, BGBI. | S. 2681) wurde auch die Definition des Arbeitsplatzbegriffes angepasst.
Demnach sind Arbeitspldtze "Bereiche, in denen Beschéftigte im Rahmen ihrer Arbeit tétig sind" (§ 2
Absatz 4 ArbStéttV) und zwar unabhéngig von Hé&ufigkeit und Dauer der Nutzung. Die mit der friiheren
Arbeitsplatzdefinition verknlipfte zeitliche Einschrdnkung "...regelméBig lber einen lédngeren Zeitraum oder im
Verlauf der tdglichen Arbeitszeit nicht nur kurzfristig..." wurde aufgehoben. Jedoch gilt nach wie vor das
Zeitkriterium fiir Arbeitsrdume - geméal3 § 2 Absatz 3 sind das "Rdume, in denen Arbeitsplétze innerhalb von
Gebduden dauerhaft eingerichtet sind".

Die ArbStéttV differenziert hinsichtlich der Anforderungen an Arbeitsplédtze, Arbeitsrdume und weitere Bereiche
(Verkehrswege, Pausenrdume eftc.). Gefdhrdungen, vor denen Beschéftigte unabhédngig von der Hé&ufigkeit
und Dauer ihres Aufenthalts stets geschliitzt sein miissen (z. B. Schutz vor Absturz, Flucht im Gefahrenfall,
Schutz vor Witterungseinfliissen), gelten ohne rdumliche/zeitliche Einschrdnkung fiir alle Arbeitspldtze und
weitere Bereiche. Andere Vorgaben unterliegen dagegen rdumlichen Einschrdnkungen (gelten z. B. fiir
Arbeitsrdume, also bei dauerhaft eingerichteten Arbeitspldtzen) oder auch zeitlichen Einschrdnkungen (z. B.
"Arbeitsrdume ... miissen wdhrend der Nutzungsdauer ... eine gesundheitlich zutrdgliche Raumtemperatur
haben.").

In der Begriindung zur Anderung der ArbStéttV 2016 wurde hinsichtlich des Arbeitsplatzbegriffs auf die bis
dato in der betrieblichen Praxis (libliche Auslegung verwiesen, wonach die ArbStéttV nur fiir Arbeitsplatze
Anwendung fand, an denen Beschéftigte mindestens 2 Stunden téglich oder an mehr als 30 Tagen im Jahr
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tétig wurden. In der Folge waren z. B. Arbeitsplédtze auf zeitlich begrenzten/ortsverédnderlichen Baustellen von
den Regelungen ausgenommen. Diese Auslegung war auf die vom Lédnderausschuss fiir Arbeitsschutz und
Sicherheitstechnik (LASI) herausgegebenen "Leitlinien zur Arbeitsstéttenverordnung (LV 40)" zuriickzufiihren.
Die LV 40 sind nicht rechtsverbindlich und dienen den Arbeitsschutzbeh6rden als Orientierung, um im
Rahmen des Vollzuges méglichst eine Gleichbehandlung zu gewéhrleisten.

Durch die in § 8 Absatz 2 ArbStéttV aufgenommene Ubergangsvorschrift ist festgelegt, dass Regelungen in
den ASR, die Anforderungen an den Arbeitsplatz enthalten, unter Beriicksichtigung der Begriffsbestimmung
des Arbeitsplatzes in § 2 Absatz 2 der ArbStattV vom 12. August 2004 (BGBI. | S. 2179), die zuletzt durch
Artikel 282 der Verordnung vom 31. August 2015 (BGBI. | S. 1474) gedndert worden ist, solange fortgelten, bis
sie vom ASTA (liberpriift und erforderlichenfalls vom BMAS neu bekannt gemacht worden sind. Der ASTA ist
bei seiner Priifung der ASR zu folgendem Ergebnis gekommen:

Die vom BMAS im GMBI bekannt gemachten ASR - ausgenommen die nachfolgend aufgefiihrten -
entsprechen dem aktuell giiltigen Arbeitsplatzbegriff gemal3 § 2 Absatz 4 ArbStéttV. Fiir folgende ASR ist die
o. g. Ubergangsvorschrift weiterhin anzuwenden, bis sie hinsichtlich des geédnderten Arbeitsplatzbegriffs
angepasst worden sind:

= ASR V3a.2 "Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstéatten”,
= ASR A1.2 "Raumabmessungen und Bewegungsfldchen",

= ASRA2.1 "Schutz vor Absturz und herabfallenden Gegenstidnden, Betreten von
Gefahrenbereichen" sowie

= ASR A4.1 "Sanitédrrdume”.
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