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Titel Verordnung uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Verwendung von Arbeitsmitteln
(Betriebssicherheitsverordnung - BetrSichV)

Amtliche Abkiirzung BetrSichV

Normtyp Rechtsverordnung

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 805-3-14

§ 11 BetrSichV - Besondere Betriebszustande, Betriebsstoérungen und
Unfalle

(1) 'Der Arbeitgeber hat MaBnahmen zu ergreifen, durch die unzulédssige oder instabile Betriebszustédnde von Arbeitsmitteln
verhindert werden. 2Konnen instabile Zustande nicht sicher verhindert werden, hat der Arbeitgeber MaRnahmen zu ihrer
Beherrschung zu treffen. 3Die Satze 1 und 2 gelten insbesondere fiir An- und Abfahr- sowie Erprobungsvorgange.

(2) '"Der Arbeitgeber hat dafir zu sorgen, dass Beschéftigte und andere Personen bei einem Unfall oder bei einem Notfall
unverziglich gerettet und arztlich versorgt werden konnen. 2Dies schlieBt die Bereitstellung geeigneter Zugénge zu den
Arbeitsmitteln und in diese sowie die Bereitstellung erforderlicher Befestigungsmoglichkeiten fiir Rettungseinrichtungen an und in
den Arbeitsmitteln ein. 3lm Notfall missen Zugangssperren gefahrlos selbsttatig in einen sicheren Bereich 6ffnen. 4Ist dies nicht
moglich, missen Zugangssperren Uber eine Notentriegelung leicht zu 6ffnen sein, wobei an der Notentriegelung und an der
Zugangssperre auf die noch bestehenden Gefahren besonders hingewiesen werden muss. 5Besteht die Mdoglichkeit, in ein
Arbeitsmittel eingezogen zu werden, muss die Rettung eingezogener Personen maoglich sein.

(3) "Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass die notwendigen Informationen lber MaRnahmen bei Notfallen zur Verfiigung
stehen. 2Die Informationen miissen auch Rettungsdiensten zur Verfligung stehen, soweit sie fiir Rettungseinsatze bendtigt werden.
3Zu den Informationen zahlen:

1. eine Vorabmitteilung Uber einschlagige Geféahrdungen bei der Arbeit, iber MalRnahmen zur Feststellung von
Gefahrdungen sowie tber Vorsichtsmalregeln und Verfahren, damit die Rettungsdienste ihre eigenen Abhilfe- und
SicherheitsmalRnahmen vorbereiten kénnen,

2. Informationen Uber einschlagige und spezifische Gefahrdungen, die bei einem Unfall oder Notfall auftreten kdnnen,
einschlieBlich der Informationen Uber die MaRnahmen nach den Abséatzen 1 und 2.

4Treten durch besondere Betriebszustande oder Betriebsstorungen Gefahrdungen auf, hat der Arbeitgeber dafiir zu sorgen, dass
dies durch Warneinrichtungen angezeigt wird.

(4) "Werden bei Rist-, Einrichtungs- und Erprobungsarbeiten oder vergleichbaren Arbeiten an Arbeitsmitteln die fir den
Normalbetrieb getroffenen technischen Schutzmalinahmen ganz oder teilweise auller Betrieb gesetzt oder miissen solche Arbeiten
unter Gefahrdung durch Energie durchgefiihrt werden, so ist die Sicherheit der Beschaftigten wahrend der Dauer dieser Arbeiten
durch andere geeignete MalRnahmen zu gewaéhrleisten. 2Die Arbeiten nach Satz 1 dirfen nur von fachkundigen Personen
durchgefiihrt werden.

(5) 'Insbesondere bei Rist- und Einrichtungsarbeiten, der Erprobung und der Priifung von Arbeitsmitteln sowie bei der Fehlersuche
sind Gefahrenbereiche festzulegen. 2Ist ein Aufenthalt im Gefahrenbereich von Arbeitsmitteln erforderlich, sind auf der Grundlage
der Gefahrdungsbeurteilung weitere MalRnahmen zu treffen, welche die Sicherheit der Beschaftigten gewahrleisten.
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