:‘:.i Wolters Kluwer gespeichert: 11.05.2024, 22:49 Uhr

Quelle: https://www.arbeitssicherheit.de//document/e8222ad9-0fab-32c9-9231-bd03bf8fe705

Bibliografie

Titel Verordnung uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Verwendung von Arbeitsmitteln
(Betriebssicherheitsverordnung - BetrSichV)

Amtliche Abkiirzung BetrSichV

Normtyp Rechtsverordnung

Normgeber Bund

Gliederungs-Nr. 805-3-14

§ 10 BetrSichV - Instandhaltung und Anderung von Arbeitsmitteln

(1) 'Der Arbeitgeber hat InstandhaltungsmaRnahmen zu treffen, damit die Arbeitsmittel wahrend der gesamten Verwendungsdauer
den fir sie geltenden Sicherheits- und Gesundheitsschutzanforderungen entsprechen und in einem sicheren Zustand erhalten
werden. 2Dabei sind die Angaben des Herstellers zu beriicksichtigen. 3Notwendige Instandhaltungsmafnahmen nach Satz 1 sind
unverziglich durchzufiihren und die dabei erforderlichen Schutzmaflnahmen zu treffen.

(2) 'Der Arbeitgeber hat Instandhaltungsmafnahmen auf der Grundlage einer Gefahrdungsbeurteilung sicher durchfihren zu
lassen und dabei die Betriebsanleitung des Herstellers zu berlcksichtigen. 2Instandhaltungsmafnahmen durfen nur von
fachkundigen, beauftragten und unterwiesenen Beschaftigten oder von sonstigen fir die Durchfiihrung der Instandhaltungsarbeiten
geeigneten Auftragnehmern mit vergleichbarer Qualifikation durchgefiihrt werden.

(3) 'Der Arbeitgeber hat alle erforderlichen MaRnahmen zu treffen, damit Instandhaltungsarbeiten sicher durchgefiihrt werden
konnen. 2Dabei hat er insbesondere

1. die Verantwortlichkeiten fur die Durchfiihrung der erforderlichen SicherungsmalRnahmen festzulegen,

2. eine ausreichende Kommunikation zwischen Bedien- und Instandhaltungspersonal sicherzustellen,

3. den Arbeitsbereich wahrend der Instandhaltungsarbeiten abzusichern,

4. das Betreten des Arbeitsbereichs durch Unbefugte zu verhindern, soweit das nach der Gefahrdungsbeurteilung

erforderlich ist,

5. sichere Zugéange fir das Instandhaltungspersonal vorzusehen,

6. Gefahrdungen durch bewegte oder angehobene Arbeitsmittel oder deren Teile sowie durch gefahrliche Energien
oder Stoffe zu vermeiden,

7. dafiir zu sorgen, dass Einrichtungen vorhanden sind, mit denen Energien beseitigt werden kénnen, die nach einer
Trennung des instand zu haltenden Arbeitsmittels von Energiequellen noch gespeichert sind; diese Einrichtungen
sind entsprechend zu kennzeichnen,

8. sichere Arbeitsverfahren fur solche Arbeitsbedingungen festzulegen, die vom Normalzustand abweichen,
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9. erforderliche Warn- und Gefahrenhinweise bezogen auf Instandhaltungsarbeiten an den Arbeitsmitteln zur
Verfugung zu stellen,

10. daflr zu sorgen, dass nur geeignete Gerate und Werkzeuge und eine geeignete personliche Schutzausristung
verwendet werden,

11. bei Auftreten oder Bildung gefahrlicher explosionsfahiger Atmosphéare SchutzmafRhahmen entsprechend § 9
Absatz 4 Satz 1 zu treffen,

12. Systeme fiir die Freigabe bestimmter Arbeiten anzuwenden.

(4) Werden bei InstandhaltungsmalBnahmen an Arbeitsmitteln die fir den Normalbetrieb getroffenen technischen
SchutzmalRnahmen ganz oder teilweise aufller Betrieb gesetzt oder missen solche Arbeiten unter Gefahrdung durch Energie
durchgefiihrt werden, so ist die Sicherheit der Beschaftigten wahrend der Dauer dieser Arbeiten durch andere geeignete
MaRnahmen zu gewahrleisten.

(5) '"Werden Anderungen an Arbeitsmitteln durchgefiihrt, gelten die Absétze 1 bis 3 entsprechend. 2Der Arbeitgeber hat
sicherzustellen, dass die geanderten Arbeitsmittel die Sicherheits- und Gesundheitsschutzanforderungen nach § 5 Absatz 1 und 2
erfiillen. 3Bei Anderungen von Arbeitsmitteln hat der Arbeitgeber zu beurteilen, ob es sich um priifpflichtige Anderungen handelt. 4
Er hat auch zu beurteilen, ob er bei den Anderungen von Arbeitsmitteln Herstellerpflichten zu beachten hat, die sich aus anderen
Rechtsvorschriften, insbesondere dem Produktsicherheitsgesetz oder einer Verordnung nach §8 Absatz1 des
Produktsicherheitsgesetzes ergeben.

© 2024 Wolters Kluwer Deutschland GmbH


https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/ac47d311-bd8e-3848-a67d-63a0d5141dde
https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/ac47d311-bd8e-3848-a67d-63a0d5141dde
https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/27eef21c-7879-3887-8276-f2bbdabe626c
https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/27eef21c-7879-3887-8276-f2bbdabe626c
https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/6ca1ce8d-693b-3f7c-97c2-34bfd70913cc
https://www.arbeitssicherheit.de//browse/document/cite/6ca1ce8d-693b-3f7c-97c2-34bfd70913cc

