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Sehr geehrte Damen und Herren,

werfen Sie gleich alles weg, was durch Alter und Abnutzung den Glanz des
Neuen verloren hat, obwohl es — funktional betrachtet — noch in Ordnung
ist? Manchmal lohnt es sich ja auch einem guten Stiick eine Verjlingungskur
zu génnen und schon ist es wie neu! Erneuern oder ersetzen, das ist die
Frage, oder besser Investitionsentscheidung. Die miissen auch
Unternehmen treffen, wenn ihre Maschinen in die Jahre gekommen sind.
Entweder greifen sie tief in die Tasche oder sie machen ihre Maschinen »
retrofit«. Warum sich das lohnen kann, erklaren wir Ihnen anhand eines
Beispiels in der aktuellen Ausgabe unseres Newsletters.

Wir wiinschen Ihnen eine spannende Lektire,

Ilhre Redaktion arbeitssicherheit.de

SAMJN.E’A o

Inhaltsverzeichnis Arbeitssicherheit zum Lachen

» Neues Portal hilft bei Problemen am Arbeitsplatz Lachen verbessert das Betriebsklima, reduziert Stress

» SafeStart@-WorkshOpS von DuPont: Sensibilisierung aller und starkt das |mmunsystem - unsere Cartoons helfen
Mitarbeiter! lhnen dabei.

» Bewegte Unternehmen

» Unfallfragebogen hilft Abstlirze zu vermeiden » hier geht's zu den Cartoons

» Retrofit: Aus alt mach'’ sicher

» Neu: ExSchutz fir Fach- und FUhrungskrafte

» Studie: Der Nutzen der Gesundheitsvorsorge im Betrieb

Neues Portal hilft bei Problemen am Arbeitsplatz

Ein neues Internetportal soll helfen dem Grund fiir gesundheitliche Probleme und
Unwohlsein am Arbeitsplatz auf die Schliche zu kommen. Am Ende der
Ursachenermittiung konnten praxis-taugliche Lésungen stehen.

[mehr]

Anzeige
SafeStart®-Workshops von DuPont: Sensibilisierung aller Mitarbeiter!

]
H/SAFESTAHT Die meisten Verletzungen am Arbeitsplatz oder in der Freizeit sind selbstverursacht. Um die
Unfallzahlen drastisch zu reduzieren, miissen Menschen anfangen, Gber ihre Sicherheit
WﬂrkShﬂps nachzudenken. Besuchen Sie einen der SafeStart®-Workshops von DuPont und erfahren
Sie, wie Sie die Arbeits- und Freizeitunfallzahlen drastisch senken kénnen! Termine und
Tagesprogramme erhalten Sie unter »mehr«.



Bewegte Unternehmen

Werden in einem Unternehmen viele und groBe Gegenstande bewegt, kann es schnell zu
Arbeitsunfallen kommen. Ein kurzer Videobeitrag veranschaulicht die vielféaltigen Gefahren
beim Gabelstapler-Fahren und wie sie sich entscharfen lassen.

[mehr|

Unfallfragebogen hilft Abstiirze zu vermeiden

Um Informationen Uber die Ursache von Absturzunféllen zu erhalten, hat die
Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft einen Fragebogen erstellt. Die Angaben sollen
helfen Schutzausristung zu optimieren und zur Reduzierung von Unfallgeschehen
beizutragen. Anonym versteht sich!

[mehr|

Retrofit: Aus alt mach’ sicher

Altere Maschinen sind in ihrer Grundsubstanz oft noch in Ordnung, entsprechen aber nicht
mehr den aktuellen Bestimmungen. Ein sogenannter Retrofit hilft nicht nur Kosten sparen,
sondern bringt eine bewahrte Maschine wieder auf den neuesten Stand der
Sicherheitstechnik. Retrofit-Experten stellen lhnen das Konzept vor und verdeutlichen es
Ihnen anhand eines konkreten Beispiels.

mehr|

Anzeige

Neu: ExSchutz fir Fach- und Flhrungskrafte

Die optimalen Unterlagen flr betriebliche FortbildungsmaBnahmen: Neben den direkt
einsatzfadhigen PowerPoint-Prasentationen steht ein komplettes, zeitsparendes
Vortragsmanuskript zur Verfligung. Die Seminar-Folien bieten auch fiir die eigene Fortbildung
eine optimale Stoffaufbereitung. Alle Seminarunterlagen wurden vollstédndig lberarbeitet und
aktualisiert.

[mehr|

Studie: Der Nutzen der Gesundheitsvorsorge im Betrieb

Welchen Nutzen hat ein einzelner Euro fir die deutsche Volkswirtschaft, den ein
Unternehmen in die betriebliche Gesundheitsvorsorge der eigenen Mitarbeiter investiert?
Das hat eine aktuelle Studie jetzt herausgefunden. Die Vorteile Gberwiegen bei Weitem die
Investition.

[mehr|
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